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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO FABIO FELIX - GAB. 24

N7

EMENDA

EMENDA SUBSTITUTIVA N°, DE 2020 (Do Deputado Fabio Felix e
outros)

Ao Projeto de Lei N° 1.323, de 2016,
que Cria o Conselho Distrital de
Promocao da Igualdade Racial -
CODIPIR, dispoe sobre suas atribuicoes
e sua organizacaio e da outras
providéncias.

Dé-se ao Projeto de Lei n® 1.323, de 2016, a seguinte redacao:

PROJETO DE LEI N° 1.323, DE 2016

Cria o Conselho Distrital de Promogao
da Igualdade Racial — CODIPIR, dispoe
sobre suas atribuicbes e sua
organizacao e da outras providéncias,
de acordo com as previsoes legais do
Estatuto da Igualdade Racial.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Fica constituido o Conselho Distrital de Promocdo da Igualdade Racial — CODIPIR,
orgdo colegiado de carater consultivo e fiscalizador das acgbes governamentais, integrado,
paritariamente, por representantes de érgaos publicos e entidades da sociedade civil organizada.
Paragrafo unico. O CODIPIR é vinculado administrativamente ao 6rgao responsavel pela Politica de
Promocao da Igualdade Racial.

Art. 2° O CODIPIR tem por finalidade deliberar sobre as politicas publicas que promovam a
igualdade racial para combater a discriminacao étnico-racial, reduzir as desigualdades sociais,
econdmicas, politicas e culturais, atuando no monitorando e fiscalizagdo dessas politicas publicas
setoriais, em atencdo as previsOes legais do Estatuto da Igualdade Racial, conforme disposto na Lei
Federal n© 12.288, de 20 de julho de 2010.

Art. 32 Compete ao CODIPIR:
I - editar e emitir resolugdes, recomendacdes e pareceres sobre a efetivagao de medidas em
Promocao da Igualdade Racial, no @mbito do Distrito Federal;
II - prestar informacdes sobre assuntos que digam respeito aos direitos e a efetivacdo de medidas de
Promocao da Igualdade Racial, no &mbito do Distrito Federal;
III - propor estratégias de acompanhamento, avaliacao e fiscalizacao das politicas de promogao da
igualdade racial, fomentando a inclusdo da dimensao racial nas politicas publicas desenvolvidas no
Distrito Federal;
IV - acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relacdo a execugao e ao desenvolvimento de
programas, projetos e acdes governamentais com vistas a implementagao de ages de promogao da
igualdade racial;
V - acompanhar e propor medidas de defesa de direitos individuais e coletivos das populagoes e
comunidades que historicamente sofrem com a discriminagao racial;
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VI - propor aos 6rgaos e entidades do Distrito Federal a realizagao de intercambio e convénios com
outros entes federativos, organizacbes nao governamentais, entidades nacionais e internacionais e
instituicGes afins, com vistas a elaboracdo e implementagdo de politicas e acdes voltadas a populacao
negra;

VII - receber, acompanhar e encaminhar aos 6rgaos competentes denlncias de quaisquer pessoas
ou entidades, em razao de violagdes de direitos de individuos e grupos, por discriminacao racial;

VIII - participar da organizacao da Conferéncia Distrital de Promocado da Igualdade Racial;

IX - apoiar as realizacdes concernentes as comunidades negras, indigenas, ciganas, tradicionais, de
matriz africana e quilombolas, com objetivo de valorizar suas culturas e herangas afro-brasileiras;

X - elaborar, apresentar e dar publicidade ao relatério anual de todas as atividades desenvolvidas
pelo Conselho no periodo, encaminhando-o ao Governador, aos representantes dos demais Poderes
e a sociedade civil; e

XI - acompanhar e propor politicas voltadas a eliminacdao da discriminacdo e violéncia racial
praticadas principalmente contra a populagao negra.

Art. 4° O CODIPIR sera integrado por 22 conselheiros designados, com os respectivos
suplentes, observada a composicao paritaria entre representantes do Poder Publico e da sociedade
civil gue atuam na Promocao da Igualdade Racial, nos termos do Regimento Interno.

§ 1° Compdem a representacdo do Poder Publico 11 conselheiros designados, com os
respectivos suplentes, por 6rgaos da estrutura administrativa do Distrito Federal, responsaveis pela
promocao de politicas na area de:

I - igualdade racial;

IT - crianca e adolescente;
III - cultura;

IV - esporte;

V - juventude;

VI - educacao;

VII - direitos humanos;
VIII - saude;

IX - habitacao;

X - mulheres; e

XI - seguranca publica.

§ 29 As indicagdes dos representantes titulares e suplentes compete ao titular das
respectivas pastas de que trata o § 1° e serdo nomeados pelo Governador do Distrito Federal.

§ 3° Compdem a representacao da sociedade civil 11 conselheiros designados, com os
respectivos suplentes, em plendria aberta a entidades, instituicdes sociais, organizacdes nao
governamentais, associagoes e outras legalmente constituidas ou nao que tenham comprovacao de 3
anos de existéncia e que desenvolvam trabalhos no Distrito Federal voltados a Promogdo da
Igualdade Racial.

§ 4° Na composicao dos representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, deve-se,
priorizar em sua composi¢cdo, as comunidades negras, indigenas, ciganas, tradicionais, de matriz
africana e quilombolas.

§ 59 A designacao dos conselheiros de que trata o § 3° deste artigo, eleitos na forma de
convocagao editalicia, serdo nomeados pelo Governador do Distrito Federal.

§ 6° Cabera as entidades da sociedade civil organizada a indicacdo de seus membros
titulares e suplentes, no prazo de 30 dias a contar da data de eleicao, para que o Governador
proceda a nomeacao disposta no §5° deste artigo em periodo nao superior a 60 (sessenta) dias da
realizacao de eleicao de representacao da sociedade civil.

§ 7° E vedada a designacao como representante da sociedade civil no CODIPIR, titular ou
suplente, de servidor ou detentor de cargo em comissdo ou funcao de confianca no poder publico
distrital.

§ 89 Os representantes da sociedade civil devem apresentar declaracao subscrita pela
direcao ou coordenagao da instituicao, associacao, organizagao ou entidade de que foi indicado para
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compor o CODIPIR, acompanhada pelo respectivo estatuto ou carta de principios e ata de eleicao da
atual diretoria ou coordenacao.

§ 99 O mandato dos conselheiros e respectivos suplentes é de 2 (dois) anos, permitida uma
Unica recondugdo para mandato subsequente.

§ 10 O desempenho das funcdes de conselheiros do CODIPIR é considerado servico publico
relevante nao remunerado.

§ 11 A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do CODIPIR serao eleitas mediante procedimento
disposto no Regimento Interno, devendo haver alternancia do cargo entre conselheiros
representantes de drgaos governamentais e conselheiros representantes da sociedade civil a cada
ano.

Art. 5° E vedada a designacao de membro titular ou suplente do CODIPIR por quem seja
inelegivel em razdao de condenacdo decorrente de ato ilicito, nos termos previstos na Lei
Complementar federal n® 64, de 18 de maio de 1990, com as alteracdes introduzidas pela Lei
Complementar federal n© 135, de 4 junho de 2010.

Art. 6° Poderao ser convidados a participar das reunides do CODIPIR, com direito a voz e
sem direito a voto, profissionais com notério saber em assuntos relacionados aos propdsitos do
colegiado, bem como representantes de érgaos e entidades publicas, privadas e sem fins lucrativos,
cuja participagao seja considera importante diante da pauta da sessdao e pessoa que, por seus
conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdao das matérias em
exame.

Art. 7° A composicdo do CODIPIR devera contar com, no minimo, 50% de mulheres,
observada a legislacao pertinente e o disposto no Regimento Interno do colegiado.

Art. 8° O Regimento Interno do CODIPIR devera ser aprovado no prazo maximo de 180
dias, apds a posse da primeira diretoria colegiada, mediante voto favoravel da maioria absoluta de
seus integrantes, e em seguida sera publicado no Diario Oficial do Distrito Federal.

Paragrafo dnico. O Regimento Interno contera a organizagao administrativa, definicao de atividades,
a periodicidade das reunides e as demais normas relativas ao funcionamento do Conselho.

Art. 9° O CODIPIR deve garantir a transparéncia de seus atos e conferir a publicidade a
todas as suas acOes, por meio de publicacdes nos canais oficiais de comunicacao e de plataforma
virtual, inclusive com informativos atualizados que permitam o acesso direto a sociedade.

Pardgrafo unico. A Secretaria responsavel pela Politica de Promocdo da Igualdade Racial publicara,
no Diario Oficial do Distrito Federal, os extratos referentes as atividades realizadas pelo Conselho.

Art. 10. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei n°® 2.968, de 7 de maio
de 2002.

Art. 11, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O presente Substitutivo tem por objetivo aperfeicoar o texto da Projeto de Lei n°
1.323/2016, encaminhado pelo Poder Executivo, a luz do que dispde o Estatuto da Igualdade
Racial. Por essas razbes, contamos com o apoio dos nobres pares para a devida aprovacao da
proposicao nos termos desta emenda substitutiva.

Brasilia, 19 de agosto de 2020.

FABIO FELIX
Deputado Distrital
Relator do PL 1.323/2016 na CDDHCEDP

Documento assinado eletronicamente por FABIO FELIX SILVEIRA - Matr. 00146,
Deputado(a) Distrital, em 19/08/2020, as 12:21, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
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.5 ] Presidente n° 08, de 2019, publicado no Didrio da Camara Legislativa do Distrito Federal n®
sepl £ | 214 de 14 de outubro de 2010.

assinatura
eletrénica

.5 ) Documento assinado eletronicamente por ARLETE AVELAR SAMPAIO - Matr. 00130,
JEI! lj Deputado(a) Distrital, em 19/08/2020, as 13:38, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
I | Presidente n° 08, de 2019, publicado no Didrio da Camara Legislativa do Distrito Federal n®

214, de 14 de outubro de 2019.

assinatura
eletrénica
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