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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO ROBERIO NEGREIROS

PL 1684 /2013
PROJETO DE LEXI N°

(Do Senhor Deputado Robério Negreiros)

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO DAS
EMPRESAS DE TRANSPORTE PUBLICO
COMO MECANISMO DE CONTROLE DO
PATRIMONIO PUBLICO DO DISTRITO
FEDERAL.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Os editais de licitagao e contratos de servicos continuados de
transporte plblico coletivo no @mbito do Distrito Federal, sem prejuizo das
disposicoes legais aplicaveis, observardo as normas desta Lei, para garantia do
cumprimento das obrigactes trabalhistas nas contratacoes.

Art. 2° Os 6rgdos ou entidades piblicas da administracédo direta ou indireta
devem fazer incluir nos instrumentos contratuais, cujo objeto seja a execugdo
continuada do servico de transporte publico coletivo, a obrigacdo da contratada
de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a Administragao contratante
a fazer a retencdo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos a titulo de
décimo-terceiro salario, férias e abono de férias, impacto sobre férias e décimo-
terceiro salario, multa do FGTS, nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada, observada a legislagdo especifica (Lei 4.636 de 23 de
agosto de 2011). N
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Art. 3% A nota fiscal ou fatura apresentada pelo contratado deve ser
detalhada e acompanhada da comprovacdo do pagamento da remuneracao, da
regularidade fiscal, e ainda do cumprimento das obrigagbes (trabalhistas,
correspondentes a Gltima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela

Administragao.

Art. 40 O edital podera conter ainda as seguintes regras para a garantia do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas nas contratacdes de servigos continuados
com dedicacéo exclusiva da mao de obra:

I - previsdo de que os valores provisionados para o pagamento das férias,
13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada serdo
depositados pela Administragdo em conta vinculada especifica, que somente sera
liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes
condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios,
quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias,
quando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

) parcialmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios proporcionais,
férias proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o
FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias;

e) o saldo restante, com a execucao completa do contrato, apds a
comprovagao, por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos

trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado;

A\
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Il - previsio de que o pagamento dos salarios dos empregados pela
empresa contratada devera ocorrer via depdsito bancario na conta do trabalhador,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracdo;

IIT - a obrigacdo da contratada de, no momento da assinatura do contrato,
autorizar a Administragdo contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigagfes por parte da contratada, até o momento
da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Art. 59 O pagamento pela Administracdo das verbas destinadas ao
pagamento das férias e 139 dos trabalhadores da contratada podera ocorrer em
conta vinculada.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de trinta dias
contados de sua publicacao.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUSTIFICACAO

N&o é raro que algumas empresas, em busca de ampliar sua margem de
lucro, acabem por sonegar os direitos laborais de seus empregados, resultando em
incontaveis actes trabalhistas.

Diante de tais fatos e motivada pelas inGmeras ag0es propostas discutindo a
responsabilidade por débitos trabalhistas, o Tribunal Superior do Trabalho editou a
Stmula 331, que em seu inc. IV fixa o entendimento de que ha responsabilidade
subsidiaria da Administracdo Plblica pelo ndo pagamento das verbas débitos
trabalhistas pelo contratado.

0 confronto da Simula 331 e do § 12 do art. 71 gerou muita discussao no
ambito doutrinario, prevalecendo o entendimento da Simula 331 do TST nas
reclamatdrias trabalhistas que penalizam a Administracdo Publica,
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Ocorre que, em fins de novembro de 2010, o Supremo Tribunal Federal
julgando a acdo declaratoria, reiterou a constitucionalidade da norma,
determinando que o inadimplemento da contratada ndo pode transmitir
imediatamente a responsabilidade para o ente pablico:

"RESPONSABILIDADE CONTRATUAL. Subsididria. Contrato com a
administracio publica. Inadimpléncia negocial do outro contraente.
Transferéncia conseguente € aulomadtica dos seus encargos
trabalhistas, fiscals e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, a administracdo. Impossibilidade juridica. Consequéncia
proibida pelo art, 71, & 19 da Lel federal n°® & 666/95.
Constitucionalidade reconhecida dessa norma. Ag¢do direla de
constitucionalidade julgada, nesse sentido, procedente. Voto vencido.
£ constitucional a norma inscrita no art. 71, § 19 da lei federal n®
8.666, de 26 de junho de 1993, com a redagdo dada pela Lei n®
9,032, de 1995 TADC 16, Relator(a): Min. CEZAR PELUSO, Tribunal
Pleno, julgado em 24/11/2010, Dle em 09/09/2011).

Diante do claro posicionamento da Corte Suprema, o Tribunal Superior do
Trabalho modificou a referida Simula, alterando o inc. IV e acrescentando novos
incisos:

"IV - O inadimplemento das obrigacdes trabalhistas, por parte do
empregador, implica a responsabilidade subsididria do tomador dos
servicos quanto aquelas obrigagdes, desde que haja participado da
relagdo processual e conste também do titulo executivo judicial.

V - Os entes infegrantes da Administracdo Publica direta e
indireta respondem subsidiariamente, nas mesmas condigdes do
item IV, caso evidenciada a swua conduta culposa no
cumprimento das obrigacées da Lei n.° B8.666, de
21.06.1993, especialmente na fiscalizacdo do cumprimento
das obrigagées contratuais e legais da prestadora de servigo
como empregadora. A aludida responsabilidade ndo decorre
de mero inadimplemento das obrigacoes
trabalhiistas assumidas pela empresa regularmente contratada.
5
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VIr—="A responsabilidade subsidiana o tomador e servicos abrange
fodas as verbas decorrentes da condenacdo referentes ao periodo da
prestacdo laboral, (Sem destaques no otiginal),

Ao que se percebe, o Tribunal Superior do Trabalho modificou o seu
entendimento, de modo a criar uma condigdo para a responsabilidade subsidiaria:
a correta fiscalizacao da execucdo contratual.

De acordo com o Acdrdao n® 964/2012, o Plenario do TCU entendeu que,
em principio, a falta de comprovagdo da regularidade fiscal e o descumptimento de
clausulas contratuais ndo enseja a retencio do pagamento. Contudo, isso ndo
impede a Administracdo reter pagamentos quando verificada a inadimpléncia da
contratada na quitacao das obrigaces trabalhistas dos empregados alocados na
execugdo do contrato em regime de dedicacio exclusiva.

Isso porque, atualmente, o entendimento é o de que as falhas no exercicio
do dever de fiscalizar a execucdio dos contratos de prestacio de servicos
terceitizados com dedicagdo exclusiva de méo de obra, principalmente quando ha
0 inadimplemento pela contratada de suas obrigacdes trabalhistas, podem
determinar a responsabilizacdo subsididria da Administracio tomadora dos
servicos. Esse € o raciocinio que se extrai do item V da Stmula TST n® 331.

Por conta do risco de a Administracdo ser chamada a responder pelas
verbas trabalhistas ndo quitadas pela contratada, reputa-se legitima a adogdo de
medidas acautelatdrias, dirigidas a afastar eventual responsabilizacio subsidiaria e
a preservar o interesse publico. Nesse sentido € a jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica:

ADMINISTRATIVO, CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO
DE SERVICO. ESTADO. RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO DOS
ENCARGOS. IMPOSSIBILIDADE. ART. 71, § 19, DA LEI N° 8.666/93,
CONSTITUCIONALIDADE. RETENCAO DE VERBAS DEVIDAS PELO
PARTICULAR. LEGITIMIDADE. 1. O STF, ao concluir, por maioria,
pela constitucionalidade do art. 71, § 19, da Lei 8.666/93 na ACD
16/DF, entendeu que a mera inadimpléncia do contratado ndo
poderia transferir a Administracdio Publica a responsabilidade pelo
pagamento dos encargos, mas reconheceu que isso ndo significaria
que eventual omissdo da Administragdo Plblica, na obrigacdo de
fiscalizar as obrigages do contratado, ndo viesse a gerar essa
N

ra
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responsabilidade. 2. Nesse contexto, se a Administracao pode arcar™
com as obrigagbes trabalhistas tidas como ndo cumprtidas quando
incorre em culpa in vigilando (mesmo que subsidiariamente, a fim de
proteger o empregado, bem como nao ferir os principios da
moralidade e da vedacac do enriguecimento sem causa), é legitimo
pensar que ela adote medidas acauteladoras do erario,
retendo o pagamento de verbas devidas a particular que, a
priori, teria dado causa ao sangramento de dinheiro phblico.
Precedente. 3. Recurso especial provido. (STJ, REsp n® 1241862/RS,
Rel. Min. Mauro Campbell Marques, j. em 28.06.2011).

O proprio TCU determinou, no Acdrddo n® 1,450/2011 — Plendrio, ser “dever
do gestor publico responsavel pela condugdo e fiscalizagao de contrato
administrativo a adocdo de providéncias tempestivas a fim de suspender
pagamentos ao primeiro sinal de incompatibilidade entre os produtos e servigos
entregues pelo contratado e o objeto do contrato, cabendo-lhe ainda propor a
formalizagdo de alteractes qualitativas quando de interesse da Administragdo, ou a
rescisdo da avenca, nos termos estabelecidos na Lei n® 8.666/1993".

Inclusive, segundo o Tribunal, “A falta de qualquer das providéncias acima
configura conduta extremamente reprovavel, que enseja a irregularidade das
contas, a condenacdo dos gestores ao ressarcimento do dano ao erario e a
aplicacdo das sancbes previstas na Lei n® 8.443/1992”,

Em vista desse panorama, entende-se possivel a fixacdo de clausula
contratual prevendo a retencdo de pagamentos quando houver falha no
cumprimento das obrigagOes trabalhistas dos empregados diretamente envolvidos
na execucdo do ajuste. Ao resguardar essa possibilidade, diante de eventual
inadimplemento, em razao da vinculagdo aos termos do instrumento de contrato, a
Administracdo tera respaldo juridico para proceder a retengao dos valores devidos
a contratada e fazer o pagamento direto aos empregados, evitando
responsabilizacdo subsidiaria e consequente dano ao erario,

Segundo Estudo realizado pelo Tribunal de Contas da Uniao, o qual gerou a
Instrucdo Normativa MP n@ 2, de 30 de abril de 2008 do TCU, alterada pela

Alterado pela portaria MP n® 7, de 09/03/2011:




Praca Municipal, Quadra 2, Lote %, 4% andar — Gabinete 19 Fone; +55(61)3348-8192 - Brasilia - DF - Bragli'CEP; 70,094+

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO ROBERIO NEGREIROS

38. O momento mais importante na fiscalizagdo dos contralos é a
rescisdo, Jd que € al gue a conlratada soffe desembolso mais vultoso
devido as verbas rescisorias. Neste momento, € comum gue os
empregados  terceirizados ingressem  com acdes trabalhistas
pleiteando  beneficios que poderdo ser arcados pela propria
Administracdo, jd que esta responde subsidiariamente.,

39, Para que se tenha uma dimensdo do problema, diversos
contratos firmados pelo TCU nos dltimos anos apresentaram
problemas e foram rescindidos, obrigando a Administracdo a
contratar emergencialmente esses Servicos, repetindo
desnecessarfiamente lcitagdes que poderiam ser realizadas a cada
CIIco anos.

40.  Nesses casos, a Administraggo do TCU, com o objetivo de
evitar prejuizos aos empregados e d Unido, reteve cautelarmente
os valores das ultimas faturas e pagou diretamente aos
empregados terceirizados os saldrios e demais verbas
trabalhistas. Tais procedimentos beneficiaram mais de 300
empregados e tinham fundamento no proprio contrato, o qual
continha autorizagio de glosa desses valores.

41, Observe-se, por oportuno, que ndo ha ilegalidade na
retencao cautelar dos valores dessas faturas, visto que a
finalidade da glosa é evitar possiveis prejuizos causados pelas
contratadas a Administracdo, conforme previsto expressamente em
contrato.

42, Como se observa, a retengdo dos valores da fatura, nestes
casos, tem o objetivo de assegurar o pagamento dos direftos
trabalhistas dos empregados terceirizados, Nos casos concretos, o
TCU formalizou acordos com o Ministério Publico do Trabalho e o
Sindicato da categoria para pagar diretamente essas verbas.

43, Esses procedimentos, apesar de reduzirem o0s riscos de
condenacdo da Unido pela Justica do Trabalho, sdo complexos e
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contribiem para que os custos do contrato se tornem ainda mais
alfos, visto se soimarem a outros ja incortidos pela Administracio. A
vantagern reside no fato de que estes sdo adotados uma so vez, ao
final de cada contrato, e, por isso, sdo inferiores dqueles decorrentes
de controles mensais de documentagio.

44.  Por sugestdo da AGU, esses procedimentos precisam ser
aperfeigoados para que o acordo e a retengdo dos valores das tiltimas
faturas sejam realizados junto & Justica do Trabalho, com a
participacdo do Ministério Publico do Trabalho e do sindicato da
categoria, e ndo apenas com esses dois ultimos, Com issg, evita-se
qgue o empregacdo terceiiizado ingresse, posterionmente, com acdo
Judicial em razdo de questoes jd solucionadas no dmbito do prdprio
Judicidrio Trabalhista,

45,  Em razdo do exposto, o Grupo de Estudos concluiu que
Administracdo deve consignar nos contratos para realizacdo
de servicos continuados autorizacdo expressa para que a
Adminisitracdo retenha, cautelarmente, ao final do conirato,
os valores das faturas para o pagamento de contribuicies
sociais, FGTS e demais verbas trabalhistas, extrajudicialmente
e/ou por meio do Judicidrio Trabalhista.

46,  Por derradeiro, & importante solficitar, de forma amostral
anualmente ou ao final do conlrato, cdpla das rescisdes de contratos
de trabalho e verificar se foram homologadas sem ressalvas pelo
sindicato aa categoria ou pela Delegacia do Trabalho respectiva. Caso
conste alguma ressalva, devem ser adotadas providéncias com o
objetivo de verificar a pertinéncia do questionamento feito pelo
empregado e, se for o caso, cobrar da empresa que cumpra a
exigéncia fixada,

47, Decidiv ainda o Grupo de Estudos que os representantes da
AGU ficariam responsaveis por apresentar norma fixando orientacdo a
respefto dos procedimentos que devem ser adotfados pelos

orgdos/entidades com o objetivo de viabilizar junto ao Judicidrio
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acordo para o pagamento de verbas traballistas ndo honradas pelas
contratadas.,

No ambito do Tribunal de Contas da Unio, o tema recebe uma abordagem
parcialmente divergente, Ha posicionamento pacifico no sentido de que os 6rgéos
da administragao federal devem inserir nos contratos clausula que estabeleca a
"possibilidade de subordinagdo do pagamento & comprovagdo, por parte da
contratada, da manutencdo de todas as condigoes de habilitacio, ai inclufdas a
regularidade fiscal para com o FGTS e a Fazenda Federal, com o objetivo de
assegurar o cumprimento do art, 22 da Lei n® 9.012/95 e arts. 29, incisos 1II e 1V,
e 55, inciso XIII, da Lei n° 8.666/93;" [9]

Acerca deste tema, Lucas Furtado da Rocha reitera as recomendacbes do
TCU, afirmando que:

“os orgdos ou entidades publicas devem fazer incluir hos
instrinmentos  contratuals, cujos objeto deva ser executado
continuada ou parceladamente, cldusula exigindo o contratade a
obrigagdo de comprovar, a cada fatura emitida conitra a
Administracdo contratante, que se encontra em dia com suas
obrigagoes para com o sistema da seguridade social, prevendo
também, como sangdo para o inadimplemento com relagdo a tal
cldusula contratual, a prdpria rescisdo do contrato, isso tudo em
atendimento ao disposto no §3° do art. 195 da Lei Maior e também
nos arts. 55, inc. XIIl, e 78, I, da Lef Federal n. 8.666/93"

Isso posto, e em face da relevancia da matéria, pede-se o apoio dos nobres

membros dessa Casa para a aprovacdo do presente Projeto de Lel

Sala de Sessdes em,  de outubfo de 2013,
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LEI N° 4.636, DE 23 DE AGOSTO DE 2011
(Autoria do Projeto: Deputado Chico Vigilante)

Institui mecanismo de controle do
patrimdnio publico do Distrito Federal,
dispondo sobre provisbes de encargos
trabalhistas a serem pagos as empresas
contratadas para prestar servigos de
forma continua, no dmbito dos Poderes
Publicos do Distrito Federal.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Os editais de licitacdo e contratos de servicos continuados no ambito
dos Poderes Publicos do Distrito Federal, sem prejuizo das disposigdes legais
aplicaveis, observardo as normas desta Lel, para a garantia do cumprimento das
obrigacoes trabalhistas nas contratages.

Pardgrafo tnico. Os editais referentes as contratagdes de empresas para
prestacdo de servicos continuos aos orgdos publicos do Distrito Federal deverdo
conter expressamente o disposto no art. 9° desta Lei, bem como disposigao sobre a
obrigatoriedade de observancia de todos os seus termos.

Art. 2° As provisOes de encargos trabalhistas relativas a férias, décimo-
terceiro salario e multa do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS por
dispensa sem justa causa, a serem pagas pelos orgdos e entidades dos Poderes
Plblicos do Distrito Federal a empresas contratadas para prestar servicos de forma
continua, serdo glosadas do valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente
em banco publico oficial.

Pardgrafo tnico. Os depositos de que trata o caput devem ser efetivados em
conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo — aberta em nome da
empresa, unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem
do 6rgdo ou entidade contratante.

Art. 39 A solicitagdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta
corrente vinculada — bloqueada para movimentacdo — serdo providenciadas pelo
setor responsavel do respectivo drgdo, na forma do regulamento.

Art. 49 Os depdsitos de que trata o art. 29 desta Lei serdo efetuados com o
acréscimo do lucro proposto pela contratada.

Art. 52 O montante do deposito vinculado sera igual ao somatério dos
valores das seguintes provises previstas para o periodo de contratacdo:

I — décimo-terceiro salario;
II — férias e abono de férias;
III — impacto sobre férias e décimo-terceiro salario;
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IV — multa do FGTS.

Pardgrafo tnico. Os valores provisionados para o atendimento deste artigo
serao obtidos pela aplicacdo de percentuais e valores constantes da proposta.

Art. 6° Os drgaos conlratantes deverdio firmar acordo de cooperacio com
banco pdblico oficial, que terd efeito subsidiario & presente Lei, determinando os
termos para a abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentacéo
—, na forma do regulamento.

Art. 7° A assinatura do contrato de prestagdo de servicos entre o 6rgdo
contratante e a empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

1 — solicitacao pelo orgéo contratante, mediante oficio, de abertura de conta
corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo — no nome da empresa,
conforme disposto no art. 2° desta Lei, na forma do regulamento;

I1 — assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacio da
conta corrente vinculada — blogueada para movimentacdo —, de termo especifico da
instituicao financeira oficial que permita ao orgdo contratante ter acesso aos saldos e
extratos e vincule a movimentacao dos valores depositados a sua autorizacdo, na
forma do regulamento,

Art. B9 Os saldos da conta vinculada — bloqueada para movimentacdo —
serdo remunerados pelo indice da poupanca ou outro definido no acordo de
cooperacdo previsto no art. 6° desta Lei, sempre escolhido o de maior rentabilidade.

Art. 9° Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas
mencionados no art. 59 depositados na conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentagao — deixardo de compor o valor do pagamento mensal 8 empresa.

Art. 10. No @mbito dos orgéos piblicos, a autoridade competente dispora
sobre o setor encarregado de definir, inicialmente, os percentuais a serem aplicados
para os descontos e depdsitos, como também o setor encarregado de conferir a
aplicacdo sobre as folhas de salario mensais das empresas e realizar as demais
verificagbes pertinentes.

Art. 11. A empresa contratada podera solicitar autorizagdo do orgéo
competente para resgatar os valores referentes a despesas com o pagamento de
eventuais indenizagbes trabalhistas dos empregados que prestam os servicos
contratados, ccorridas durante a vigéncia do contrato.

§ 19 Para a liberacdo dos recursos da conta corrente vinculada — bloqueada
para movimentagdo —, a empresa deverda apresentar ao setor responsavel os
documentos comprobatdrios da ocorréncia de indenizacbes trabalhistas, conforme
regulamento.

§ 29 Os 6rgdos plblicos, por meio dos setores competentes, expedirdo, apds
a confirmacdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos
pela unidade de auditoria, a autorizacao de que trata o caput, que sera encaminhada
a instituicdo financeira oficial no prazo méximo de cinco dias Gteis, a contar da data
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da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa, na forma do
regulamento.

§ 39 A empresa devera apresentar ao setor competente, no prazo maximo
de trés dias, o comprovante de quitacdo das indenizagoes trabalhistas, contados da
data do pagamento ou da homologacao.

Art. 12. O saldo total da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentagdo — sera liberado a empresa, no momento do encerramento do
contrato, mediante declaracdo do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados que confirme a quitacao das indenizagGes trabalhistas, ocorrendo ou nao
0 desligamento dos empregados.

Paragrafo unico. A execugdo completa do contrato so acontecera quando o
contratado comprovar o pagamento de todas as obrigagfes trabalhistas e
previdenciarias referentes aos empregados.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de trinta dias
contados de sua publicagdo.

Art. 14, Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacgo.

Brasflia, 23 de agosto de 2011
123° da Republica e 529 de Brasilia

AGNELO QUEIROZ
Este texto nao substitui o publicado no Digrio Oficial do Distrito Federal de 26/8/2011.
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Parametros de Pesquisa

Tipo de Proposigio

Ano

Palavra-Chave

+ PL- Projeto de Lel
: 1991 3 2013
+ EDITAIS DE LICITACAD

Data + 30010013 15:26:26

Proposigies Encontradas BT Tela 111

Obis, ; Apenas as proposicies marcadas serdo imprassas . De:man:.:le_ h_:u_.l_a_sJ

v i 3 Situacio : Arg. Fim

1 PL-21BB/1996 ] L sgistatirs

Localizacio ;| Arquivado no arguivo pormanznte

Leltura : 18/09/9%

Ementa  : FIXA CRITERIOS A SEREM OBSERVADOS NA ELABORAGAO DE EDITAIS DE LICITACAO PARA
CONTRATACAOQ DE SERVICOS,

Autoria i LUIZ ESTEVAD

v ; Situacdo : Arg.  Fim

2 PL-95/2003 . | aqlstatita

Locallzacdo : Arguivado no arquivo permanenie

Leltura L 12702103

Ementa : DISPOE SOBRE A DISPOSICAD DE VAGAS PARA VIGILANTE FEMINING NOS NOVOS EDITAIS DE
LICITACAOD DO DISTRITO FEDERAL,

Indexagdo | 30%.

Auterla | pEDRO PASSOS

3!3 : PL-561/2003 1 Situacdio | Promulgado

Localizacdo : Arquivado no arquivo permanente

Leftura 1 06/08/03

Marma + LEI 3128/2001

Ementa  : DISPOE SOBRE A EXIGENCIA DE APRESENTACAO DE PLANO DE GERENCTAMENTC DE RESIDUOS
SOLIDOS NOS ERITALS DE LICITACAO PUBLICA PERTINENTES A OBRAS,

Indexacio : PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUDS SOLIDOS.

Autorla  © ELIANA PEDROSA

N * PL-2158/2005 ) Situacdo : Retirado

Localizacdo : Arguivado no arquivo permanente

Leltura 01105

Ementa  : DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE INCLUSAD DE RESERVA DE COTAS DE PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA NOS EDITAIS DE LICITAGAO PARA CONTRATACAD DE EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICOS, NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL,

Indexacdo ; INCLUSAQ, RESERVA, COTAS, PORTADORESEDITALLICITACAD,CONTRATACAD, EMPRESA,
PRESTADORA, SERVICO, TERCEIRIZADO.

Autorla . BENICID TAVARES

5|-.|l‘ * pL-192/2011 ) Situagdo ! Vetado

Locallzacio : Arguivo Intermadidro - SPL

Leitura L 2402/11

Emernta : OBRIGA O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL A FAZER CONSTAR EM TODOS OS5 EDITAIS DE
LICITACAO E CONTRATOS DIRETOS SEM LICITACAD A EXIGENCIA DE RESERVA MINIMA DE 5%
[AS VAGAS DE EMPREGO PARA MULHERES NA AREA DE CONSTRUCAQ DE OBRAS PUBLICAS.

Autoria i REJANE PITANGA
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EW : PL-287/2014 .} Situacdio : Sancionado
Localizacdo ; Arguivo Intermadidrio - SPL

Leltura ¢ E3f04/11

Norma + LET A766/2012

Ementa : DISPOE SOBRE OS5 EDITAIS DF LIC]TM;:E(} E CONTRATOS DE F"RESTA!;:U;.D DE SERVICOS

CONTINUADOS NO AMBITO DOS PODERES PUBLICOS DO DISTRITO FEDERAL.
Autoria  CHICO VIGILANTE

i : : i "
7 PL-1152/2012 ] Situacao E:gfgan
Localizagdo ; ASSP
Leitura ;200912

Ementa : DISPOE SOBRE O TRATAMENTO FAVORECIDO E DIFERENCIADD A SEREM OBSERVADOS PELOS
EDITAIS DE LICITACAD E CONTRATOS DE SERVICOS PUBLICITARIOS DAS MIDIAS COMUNITARIAS
NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL,

Autoria ! CRISTIAND ARALIO

LEI N® 4,636, DE 23 DE AGOSTO DE 2011
{futaria do Projeto: Deputado Chica Vigilante)

Institul mecanismo de controle do patrimdnlo piblico
do Distrite Federal, dispondo sobre provisies de
encargos trabalhlstas a serem pagos 35 empresas
contratadas para prestar servigos de forma continua, no
dmbito dos Poderas Pliblicos do Distrito Federal.

0O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta oocu sanciono a seguinte Lef:

Art. 1° 05 editals de Uctacio e contratos de servicos continuados no dmblto dos Poderes Pdbllcos do
Distrito Federal, sem prejuiza das disposicies legais aplicivels, observarfo as normas desta Lei, para 3 garantia do
cumprimentn das obrigagies trabalhistas nas contratactes.

Pardgrafo tnlco. Os editals referentes &s conlrataches de empresas para prestacio de senvicos conlinuos
aps drgdos poblicos do Distrito Federal deverdo conter expressamente o disposto no arf, 9° desta Lel, bem comio
disposicio sobre & obrigatorledade de obsarvancla de todos 05 seus termos.

Art, 29 As provis@ies de encargos trabalhistas relativas a férias, dédmo-terceiro salario e multa do Fundo
de Garantia do Tempe de Servico — FGTS por dispensa sem justa causa, @ serem pagas pelos drofos e entidades dos
Poderes Plbllces do Dislrito Federal a empresas contratadas para prestar senvigos de forma continua, serdo glosadas do
valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente em banco pablico oficial,

Pardgrafo dnfco. Os depdsltos de qgue trata o caoud devem ser efelivados em conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentagdo — aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e com movimentacio
somente por ordem do drgdo ou entidade contratante,

Art, 39 A solicitagao de abertura € a autorizacdo para movimentar a conta corrente vinculada — blogueada
para movimentagdo — serfio providenciadas pelo setor responsavel do respectivo drgio, na forma do regulamento.

Art. 4° Os depdsitos de que trata o ait, 22 desta Lol serdo efetuados com o acrdscma do lucro progosto
pela contratada,

Art. 57 O mentante do depdsito vinoulado serd igual 20 somatdrio dos valores das seguintes provisfes
previstas para o periodo de contratagio:

I — diéclmo-tercelro saldrio;
11 — férlas o abono de férias;

[TT - Impacto sobre férias e décdma-terceirn salario;

Praca Municipal = Quadra 2 — Lote 5 — CEP 70094-902 — Brasilia-DF - Tel. (61) 3348-8274 - www.cLdf.gov.br
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IV — rmulta do FETS,

Pardgrafi tinico, Os valores provistonados para o atendimento deste artigo serfo obtidos pela aplicacio de
percentuais e valores conslanles da proposta,

Art. 6% Os orgdos contratantes deverdo firmar acordo de cooperacio com banco podbfico oficial, que terd
efeito subsididrio & presente Lei, determinando os termos para a abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentacio —, na fonma do regulamenta.

Art. 79 A assinafura do confrato de prestacSo de servigos entre o drgdo contratante e a empresa
vencedora do cortame serd precedida dos seguintes atos:

1 —solicitacEo pelo drgdo contratante, medlante oficlo, de abertura de conta corrente vinculada — bloqueada
para movimentacio — no nome da empresa, conforme disposto no art. 22 desta Lei, na forma do regulamenta;

Il — assinatura, pels empresa a ser contratada, no ato da regularizacBo da conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentagao —, de bermo especifico da InsliluigBo financeira oficial que permita an drgdo contratante
ter acesso 205 saldos e exlralos e vincule @ movimentacdo dos valores depositados a sua autorizacio, na forma do
requiamento.

Art. 8% Os saldos da conta vinculada — blogueada para movimentacdo — serdo remunerados pelo indice da
pouganca ou outro definido no acordo de cooperacio previsto no art. 69 desta Lel, sempre escolbido o de malor
rentabilidade.

Art. 99 05 valores referentes as provistes de encargos trabalhistas mencionados no arl. 59 depositados na
conta corrente vinculada — blogueada para movimentacdo — deixardo de compor o valor do pagamento mensal &
emypesa.

Art. 10. Mo amhito dos drofos pdbllces, a autoridade competente dispord sobre o setar encarregado de
definir, inicialmente, o5 percentuals a serem aplicados para os descontos e depdsitos, como também o schor
encarregado de conferr a aplicacio sobre as folhas de saldrdo mensals das empresas e realizar as demais verificacBes
pertinentes.

Art. 11, A empresa contratada poderd solicitar autorizacio do drod3o competente para resgalar os valores
referentes & despesas com o pagamento de oventuals IndenizacBes trabalhistas dos empregados que prestam os
servigos contratados, ocorridas durante a vigéncia do contrato,

§ 17 Para a liberagdo dos recursos da conta corrente vinculada — blogueada para movimentacio — a
empresa devera apresentar ao setor responsdvel os documentos comprobatdrios da ocorrincla de Indenlzacdies
trabathistas, confarme regulamento;

§ 2° Os drgaos plblicos, por melo dos selores competentes, expedirdo, apds a confirmacio da ecorréncia
da indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos cédlouios pela unidade de awditorla, a autorizacn de gue trata o capwd,
que serd encaminhada & instituicio financelra oflcal no praze m&xdmo de dnco dias Gteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa, na forma do regulamenta,

§ 3% A empresa devera apresentar an sctor competente, no prazo méaximo de trés dias, o comprovante de
quitacio das indenizacies trabalhistas, contados da data do pagamento ou da homologacio,

Art, 12, O saldo tolal da conts comrente vinoulada — blogueada para movimenlacio — serd liberado &

empresa, no momente do encerramento do confrato, mediante declaraco do sindicato da categaoria correspondents
aos servicos contratados que cenflrme a quitacdo das indenizacdes trabalhistas, ccorrendo ou ndo o desligamenta dos

empregados,

Pardgrafe dmfco, A execucdo completa do contrato =6 acontecerd quando o contratado comprovar o
pagamentn de todas as obrigacies rabalthistas e previdendidrias referentes aos empregadas,

Art, 13, O Poder Executivo regulamentara esta Lel no prazo de lrinta dias contados de sua publicacio.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Praca Munlicipal — Quadra 2 - Lote 5 — CEP 70094-902 — Brasilia-DF — Tel. (61) 3348-8274 - www.cl.df.gov.br

Legislalivo

celor Prolocolo
gL N AL gt

|!' i _"I{ i

7

i
i

3



CAMARA LEGISLATIVA I?D DISTRITO FEDERAL
PRESIDENCIA
Assessoria de Plenario e Disttibuicdo

Ao Protocolo Legislativo para indexagdo e, em seguida, ao SACP para
conhecimento e providéncias protocolares, registrando para os fins de andlise e
tramitagdo junto as comissbes permanentes, a ocorténcia de pesquisa ao Sistema
Legis sobre o tema, e informando que a matéria tramitara em andlise de mérito e
admissibilidade, conforme dispositivos do RICLDF, na CAS (art. 65, I, be h - art. 156),
CEOF (art, 64, II, s— art. 156) e na CCJ (art. 63, I e III, d— art. 156).

Em, 30/10/2013

(2
ITAMAR/PINHEIRO LIMA

Chefe da Assesséria
Mat.10.694
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