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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERK/
Gabinete do Deputado Claudio Abrantes- REDE-DF

INDICACAON®  DE Lris. No__04
(Do Senhor Deputado Claudio Abrantes - REDE-DF)

TSwd no 6606

IND 6606 /2016 |

Sugere ao Excelentissimo Senhor Governador
do Distrito Federal que encaminhe a todos os
orgaos vinculados ao Poder Executivo, sejam da
administracio  publica  direta, indireta,
autirquica ou fundacional, orientacio no
sentido de que: 1) na totalidade dos editais de
licitacAo referentes a obras, servicos ou
compras, seja obrigatoria a presenca de clausula
informando ao licitante que o vencedor do
certame, para firmar o contrato com a
administracido publica devera prestar caugio em
dinheiro ou fianca bancaria, no montante
equivalente a 10% (dez por cento) do valor do
contrato, com a finalidade de resguardar
eventuais dividas com os trabalhadores
terceirizados; 2) que nos contratos a serem
firmados figure cliusula da qual conste que
sendo a cauciio prestada em espécie os valores
deverio ser depositados no Banco de Brasilia,
em conta vinculada ao 6rgio da administracio
responsavel pela licitacio e que a quantia
somente podera ser levantada por parte do
caucionante, ao termo final do contrato,
acrescida dos juros bancarios e correcio
monetaria, no caso de inexistir qualquer divida
trabalhista; 3) que conste dos contratos a serem
assinados pelos vencedores da licita¢do clausula
impingindo ao contratado, em caso de atraso no
pagamento de qualquer verba trabalhista, multa
diaria de 1/30 avos sobre valor devido e
incidéncia de correciioc monetiria apés 30 dias,
sendo estes valores revertidos aos funcionirios

Praga Municipal — Quadra 02 — Lote 05 CEP 70094-902 — Brasilia - DF — Tel.: 3348-8172 - FAX 3348-8173

www.claudioabrantes.com.br

deputadoclaudioabrantes@gmail.com

v

L]



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

'-\ /- Gabinete do Deputado Claudio Abrantes- REDE-DF

que deixaram de receber o que lhe era devido;
4) que conste como cliusula contratual que o
nio pagamento de qualquer verba trabalhista
aos empregados por periodo igual ou superior a
60 (sessenta) dias, autoriza o saque dos valores
caucionados, por parte do érgio responsavel
pela licitacio e contrato, para os pagamentos
devidos e obriga o contratado a recomposi¢io
dos 10% (dez por cento), em um periodo de 30
(trinta) dias, sob pena de rescisio contratual.

A Camara Legislativa do Distrito Federal, nos termos do artigo 143, do seu
regimento sugere ao Excelentissimo Senhor Governador do Distrito Federal que
encaminhe a todos os orgdos vinculados ao Poder Executivo, sejam da
administragdo publica direta, indireta, autirquica ou fundacional, orientag¢éo no
sentido de que: 1) na totalidade dos editais de licitagéo referentes a obras, servicos
ou compras, seja obrigatéria a presen¢a de clausula informando ao licitante que o
vencedor do certame, para firmar o contrato com a administragdo publica devera
prestar caugdo em dinheiro ou fianga bancéria, no montante equivalente a 10%
(dez por cento) do valor do contrato, com a finalidade de resguardar eventuais
dividas com os trabalhadores terceirizados; 2) que nos contratos a serem firmados
figure cldusula da qual conste que sendo a caugdo prestada em espécie os valores
deverdo ser depositados no Banco de Brasilia, em conta vinculada ao orgéo da
administracdo responsavel pela licitagdo ¢ que a quantia somente poderd ser
levantada por parte do caucionante, ao termo final do contrato, acrescida dos juros
bancarios € corre¢io monetaria, no caso de inexistir qualquer divida trabalhista; 3)
que conste dos contratos a serem assinados pelos vencedores da licitagdo clausula
impingindo ao contratado, em caso de atraso no pagamento de qualquer verba
trabalhista, multa didria de 1/30 avos sobre valor devido e incidéncia de correcdo
monetdria apés 30 dias, sendo estes valores revertidos aos funciondrios que
deixaram de receber o que lhe era devido; 4) que conste como clausula contratual
que o ndo pagamento de qualquer verba trabalhista aos empregados por periodo
igual ou superior a 60 (sessenta) dias, autoriza o saque dos valores caucionados,
por parte do drgdo responsavel pela licitagdo e contrato, para os pagamentos
devidos e obriga o contratado a recomposi¢dio dos 10% (dez por cento), em um
periodo de 30 (trinta) dias, sob pena de rescisdo contratual.
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JUSTIFICACAO

A presente indicagdo tem como objetivo primordial garantir ao trabalhador
terceirizado condi¢des minimas de para a manutencdo propria e de sua familia.

Nio ¢é de agora que se observa, em nossa Capital, diversas empresas que
fornecem “mdo de obra” nos mais diversos segmentos atrasar 0s pagamentos de
seus funcionarios, como também agir da mesma forma em face do vale-
alimentagdo e vale-transporte, deixando muitas vezes & mingua exatamente aqueles
mais necessitados, sempre sab a alegagdo de que “ndo houve o repasse por parte do
Estado”, sendo certo que, verdade ou ndo, isto pouco importa.

Nos moldes do caput do artigo 2° da Consolidagdo das Leis do Trabalho, in
verbis:

«4pt 2°- Considera-se empregador a empresa, individual ou coletiva, que,

assumindo os riscos da_atividade ccondmica, admite, assalaria e dirige a
N |
prestagdo pessoal de servigo” .

Quanto ao tema deve ser destacado que a grande maioria das empresas
constituidas gera empregos e movimenta a economia brasileira, situag@o que ndo s¢
discute; porém, ndo se pode perder de vista que as dificuldades do empregador -
parte contratada na licitagdo - entre elas o néo recebimento de qualquer repasse
que lhe seja devido, néo pode ser transferida ao empregado - sempre a parte mais
fragil - vez que, conforme demonstrado linhas volvidas, o artigo consolidado €
claro ao definir que o risco do negdcio é do empregador que deve “assumir 0S
riscos da atividade econdmica”, vale dizer, ndo pode ser o empregado “penalizado”
pela “falta de fluxo de caixa” que certamente decorre da ineficiéncia do
empregador em plangjar seus negocios de curto prazo, nio se justificando, pois, a
ndo de salarios, vale-transporte, vale-alimentagio, férias e décimo terceiro, além de
outros encargos.

De tal sorte, com a finalidade de resguardar o bem estar dos empregados €
suas familias, além de garantir-Thes os direitos expressos nos Artigos 1°, inciso III,

' O grifo é nosso.
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6° ¢ 7°, todos da Carta Politica, tentando acabar, ao menos minimizar o sofrimento

de milhares de empregados, conclamo 0s meus nobres pares para aprovar a
presente indicaggo.

Sala das Sessoes, em
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA LEGISLATIVA

PISTRIBUICAO DE INDICACAO

Ao Setor de Protocolo Legislativo-SPL para as devidas providéncias e, em
seguida, ao Setor de Apoio as ComissGes Permanentes — SACP, para
encaminhamento para analise de mérito.

() co(ar. 63/RICLDF) [ caF (art. 68/RICLDF)
X} CEOF (art. 64/RICLOF) (] cesc (art. 69/RICLDF)
(] cAs(art. 65/RICLDF) (] CSEG (art. 69-A/RICLDF)
(] ooc (art. 66/RICLDF) () coesctmaT (art. 69-B/RICLOF)
(] coDHCEDP (art. 67/RICLOF) (] crerc (art. s9-c/ricLon)
Em 04/02/16,

M
"Ma Frederico Medeiros Bastos

/ Matricula 13.821
' Assessor Especial
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