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PARECER N° ()0 , DE 2019 — CEOf

Da  COMISSAO DE ECONOMIA,
ORCAMENTO E FINANCAS sobre o Projeto
de Lei n° 653, de 2019, que “Reserva aos
comprovadamente hipossuficientes de

. 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
nos concursos piblicos para provimento
de cargos efetivos e empregos Publicos
no ambito da administracao Pablica, das
autarquias, das Fundacodes publicas, das
empresas Publicas e das sociedades de
Economia mista no ambito do Distrito
Federal. ”

AUTOR: Deputado Claudio Abrantes
RELATOR: Deputado José Gomes

I — RELATORIO

Submete-se a apreciacdo desta Comissdo de Economia, Orcamento e
Finangas - CEOF, o Projeto de Lei n® 653, de 2019, de autoria do Deputado Claudio
Abrantes.

Trata o art.1 que ficam reservados aos comprovadamente
hipossuficientes 10% (dez por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos
para provimento de cargos efetivos e empregos pablicos no dmbito da administracdo
publica, das autarquias, das fundagbes publicas, das empresas publicas e das
sociedades de economia mista no ambito do Distrito Federal, na forma desta Lei.

O Art. 2° da referida proposicac estabelece para efeitos desta lei, sdo
hipossuficientes, cumulativamente, agqueles:

I- cuja renda familiar mensal per capita ndo exceda o valor de até |
(um}) saldrio-minimo e 1/2 (meio) e

II- que tenha cursado o ensino médio completo em escola da rede
publica ou em instituicOes privadas na condi¢do de bolsista integral.

Prosseque o0 autor no caput do Art. 3° que os candidatos
hipossuficientes concorrerdao comomitamente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.
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Justifica 0 autor que a proposi¢ao pretende atender as reivindicacdes
dos cidaddos que pretendem ingressar no servico publico, oferecendo protegdo
adicional aos candidatos a cargo publico, comprovadamente hipossuficientes.

Segundo apresentado nos argumentos do nobre autor o concurso
publico € o processo mais democratico de ingresso no mercado de trabalho.

O Artigo 5° apresenta a clausula de vigéncia, bem como ressalva que
ndo se aplicando aos concursos cujos editais ja estiverem sido publicados antes de
sua entrada em vigor.

Nao foram apresentadas emendas durante o prazo regimental.

E o relatdrio.

II — VOTO DO RELATOR

Compete a CEOF analisar a admissibilidade e emitir parecer de carater
terminativo sobre adequacdo orcamentadria e financeira de qualquer proposicdo
submetida a apreciacdo da Casa nos termos do art. 64, inciso II e § 2°, ambos do
RICLDF.

Cumprindo o tramite regimental, a matéria foi distribuida a Comissdo de
Assuntos Sociais, que concluiu seu parecer, quanto ao mérito, pela aprovacao.

Em vista dessa atribuigdo regimental e ao apreciar a matéria em tela,
esta relatoria considera de extrema importancia a iniciativa do nobre parlamentar.

Cabem os sequintes comentarios sobre o Projeto de Lei.

O projeto ora proposto tem a finalidade de permitir as pessoas
hipossuficientes, isto €, as que ndo possui recursos para se sustentar e arcar com
suas responsabilidades financeiras a possibilidade de ingressar no servigo publico, no
ambito distrital, por meio da reserva de 10% vagas de concursos plblico.

Quanto a analise de admissibilidade da proposigdo, no ambito desta
CEQF, entende-se como adequada a proposi¢ao que se harmonize com o Plano
Plurianual - PPA, com a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, com a Lei
Orgamentaria Anual- LOA e com as normas de financas publicas, em especial a Lei
de Responsabilidade Fiscal —LRF.

Antes a0 acima exposto resta comprovado que a proposicao ndo gera
gualquer impacto financeiro ou orgamentario que por ventura impliquem em
diminuicdo de receita ou aumento de despesa ou tenham repercussao de qualquer
outro modo sobre o orcamento do Distrito Federal, conforme

Segundo o inciso I, do § 1°, do art. 64, do RICLDF, que diz que
compete a CEOF, concorrentemente com a Comissao de Assuntos Sociais, analisar e
emitir parecer sobre as seguintes matérias, entre elas a que trata de servidores
pUblicos civis do Distrito Federal, seu regime juridico, planos de carreira, pr%imento
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de cargos, estabilidade, aposentadoria e sistema de previdéncia e assisténcia social,
porém seria entender de forma equivocada a competéncia dada a esta CEOF , pela
norma, visto que se trata apenas de pretensos candidatos, nao possuindo qualquer
status de agente publico.

Deste modo, cabe informar, que a proposicao em tela nao se enquadra
em qualquer outra das atribuigBes desta Comissdo de Economia, Orgamento e
Finangas para ser apreciada.

Diante do exposto, ndo cabendo a CEOF analisar mérito da proposigao,
votamos pela ADMISSIBILIDADE do Projeto de Lei n® 653/2019.

Sala das Comissoes, de de 2019.
Deputado AGACIEL MAIA Deputad OMES
Presidente elator
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