CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

EMENDA SUBSTITUTIVA N° 0/( DE 2018
(Deputada Celina Ledo e Deputado Wellington Luiz)

Ao Projeto de Lei 2110/2018 que
“Altera a Lei n® 3.320 de 18 de
fevereiro de 2004, que “Reestrutura a
carreira Assisténcia Pablica a Saude
do Distrito Federal, de que tratam as
Leis n® 740, de 28 de julho de 1994, e
n° 2.816, de 13 de novembro de 2001,

e da outras providéncias.””
Dé-se ao Projeto de Lei 2110, de 2018, o seguinte substitutivo:

“"Altera a Lei n° 3.320 de 18 de
fevereiro de 2004, que “Reestrutura a
carreira Assisténcia Publica a Saude
do Distrito Federal, de que tratam as
Leis n® 740, de 28 de julho de 1994, e
n° 2.816, de 13 de novembro de 2001,
e da outras providéncias. "

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 19 A Lei n® 3.320 de 18 de fevereiro de 2004, passa a vigorar com as

seguintes alteracdes: ; SECRETARIA LEC{-‘??'ATIVA
I/

Recebl emV/ /4

et e

Art. 79 | Assinaturz A f

§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer para 0s rn/tegrantes da
carreira a que se refere esta Lei, o regime de compensagao, mediante folga dos
servicos prestados no Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS, nas Unidades
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de Pronto Atendimento de Urgéncia — UPAs, nas unidades hospitalares e pelo
Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia — Samu, nos feriados, em
conformidade com o interesse e as necessidades do servico.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art 32 Revogam-se as disposigdes em contrario.

JUSTIFICACAO

A presente proposicdo ndo cria atribuicbes e nao altera regras
afetas aos servidores, apenas adequa a legislagdo a estrutura vigente,
considerando que muitas modificagbes ocorreram desde a vigéncia da Lei n°
3.320 e, em razdo disso, passou a ndo contemplar segmentos diversos da Saude
Plblica no Distrito Federal. A exemplo disso sdo as UPAs, Caps e SAMU que
passaram a existir apds a vigéncia da lei, fato que estas categorias ndo sdo
alcancadas pelo dispositivo legal no tocante ao regime de compensagdo de
folgas.

Assim sendo, esta proposicdo busca trazer uma solugdo definitiva
para 0s servidores que atuam nas unidades de urgéncia e emergéncia, porém,
fora das unidades hospitalares, o que proporcionara melhor qualidade para os
profissionais e, por conseguinte, mais qualidade nos servigos prestados a
populagao.

Diante do exposto, solicito a aprovagao dos nobres pares.
Sala das Sessdes,

DeBu; tada

CELINA LEAO
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Texto atualizado apenas para consuita,
LEI N° 3.320, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2004

(Autoria do Projeto: Poder Executivo)

Reestrutura a carreira Assisténcia
Publica a Saide do Distrito Federal,
de que tratam as Leis n® 740, de 28 de
julho de 1994, e n° 2,816, de 13 de
novembro de 2001, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,

Faco saber que a Camara Legislativa do Distrito Federa! decreta e eu
sanciono a seguinte lLei:

CAPITULO I
DA CARREIRA

Art. 19 A carreira Assisténcia Publica @ Saldde do Distrito Federal, do
quadro de pessoal do Distrito Federal, fica reestruturada nos termos desta Lei. !

Art. 20 A carreira de que trata esta Lei, composta pelos cargos de
assistente superior de salde, assistente intermediario de saude II, assistente
intermedidrio de salde I e assistente basico de salde, passa a ser integrada
pelos cargos de especialista em salde, técnico em salde e auxiliar de salde, na
forma e nos quantitativos estabelecidos nos Anexos I, II e III. 2

Pardgrafo dnico. As especialidades dos cargos de que trata o caput sdo
as constantes dos Anexos IV, V e VI, cujas atribui¢des serdo definidas em
regulamentacdo prépria.3

CAPITULO II
DO INGRESSO E DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

1 Ver também Lei n® 5.249, de 2013.

2 Ver também Lei n® 3,716, de 2005.

3 Ver Lei n° 5.019, de 2013, que Acrescenta a especialidade de Biomédico no Anexo 1V da Lei n°
3.320, de 18 de feverefro de 2004.
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Art. 39 O ingresso na carreira Assisténcia Publica a Salde do Distrito
Federal far-se-a no padrdo I da 32 classe dos cargos de especialista em salde e
de técnico em salde e no padrdo I da classe Unica do cargo de auxiliar de sadde,
mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Pardgrafo unico. O candidato aprovado no concurso puablico de que trata
0 caput, dependendo da especialidade, devera cumprir programa de formacdo
inicial, com duragao maxima de trés meses, conforme regulamentacao.

Art. 4° S3o requisitos para o ingresso nos cargos da carreira Assisténcia
Plblica a Salde do Distrito Federal, além de outros estabelecidos em
regulamento prdprio:

I — para o cargo de especialista em saude: diploma de curso superior,
com formacgdo especifica na area em que ocorrer 0 ingresso, observados 0s
requisitos da legislacdo pertinente a cada profissao;

I1 - para o cargo de técnico em saude: certificado de conclusdo de ensino
médio ou habilitac8o legal equivalente, com formagdo especifica na area em que
ocorrer 0 ingresso;

I1I - para o cargo de auxiliar de saide: comprovante de escolaridade até
a 83 série do ensino fundamental, observada a especialidade em que ocorrer o
ingresso e o constante do Anexo VI, no

Art. 59 O desenvolvimento do servidor na carreira de que trata esta Lei
far-se-4 mediante a aplicagdo dos seguintes instrumentos, observados os
requisitos e condices fixados em regulamento préprio:

I — progressao funcional entre padrdes de vencimentos;
II - promogdo entre classes previstas na carreira.

§ 19 Para os fins desta Lei, progressdo funcional é a passagem do
servidor para o padrdo de vencimento imediatamente superior de uma mesma
classe e promogdo, a passagem do servidor do ultimo padrao de uma classe para
o primeiro da classe imediatamente superior.

§ 20 O instituto da progressao levara em consideragao o tempo de servigo
a cada periodo de doze meses de efetivo exercicio, enquanto o da promogao
levara em conta o desempenho e 0 tempo de servigo do servidor.

§ 3° Ao servidor em estagio probatério € vedada a concessdo da
progressdo funcional de que trata o caput, garantindo-se-lhe, todavia, a
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progressaoc para o padrdo correspondente ao periodo do estaglo e seus efeitos
financeiros ap6s a homologagdo do estagio probatono caso o servidor seja
confirmado no cargo apds avaliacdo especifica.

§ 4° O regulamento a que se refere 0 caput sera expedido no prazo
maximo de cento e oitenta dias a partir da publicacdo desta Lei.

CAPITULO 111
DO POSICIONAMENTO NA CARREIRA

Art. 6° O posicionamento dos servidores da carreira Assisténcia Pblica
a Salde do Distrito Federal dar-se-a na forma a seguir, observadas as correlaces
constantes dos Anexos I, II e III:

I — integrardo o cargo de especialista em saude 0s atuais ocupantes do
cargo de assistente superior de saude; -

IT - integrardo o cargo de técnico em salde os atuais ocupantes do cargo
assistente intermediario de salde II;

III - integrardo o cargo de auxiliar de salde os atuais ocupantes dos
cargos de assistente intermediario de saude I e assistente basico de salde.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 7° Os integrantes da carreira Assisténcia PUblica a Satide do Distrito
Federal ficam submetidos as seguintes jornadas de trabalho: 4

I - vinte e guatro horas semanais de trabalho péfa 0s ocupantes do cargo
de especialista em salde;

IT - trinta horas semanais de trabalho para os ocupantes dos cargos de
técnico em salde e auxiliar de salde.

§ 19 Excetuam-se do disposto nos incisos I e II os ocupantes de
especialidades para as quais haja legislagdo especifica dispondo sobre regime
especial de trabalho, bem como os ocupantes da especialidade de técnico em
enfermagem, que ficam submet|dos a jornada de vinte e quatro horas semanais
de trabalho.

4 Ver também Lei n® 5.174, de 2013.
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§ 2° Os ocupantes do cargo de técnico em salde, na especialidade de
auxiliar de enfermagem, que comprovarem a especializacdo de técnico em
enfermagem poderdo ser submetidos a jornada de vinte e quatro horas semanais
de trabalho, a partir de janeiro de 2005.

§ 39 Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer para os integrantes
da carreira a que se refere esta Lei 0 regime de compensagdo mediante folga dos
servigos prestados em unidades hospitalares, exclusivamente, nos feriados, em
conformidade com o interesse e as necessidades do servico.

§ 4° Os ocupantes do cargo de Técnico em Salde, na especialidade de
Técnico em Radiologia, Medicina Nuclear e Radioterapia, ficam submetidos a
jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho, podendo ser
concedido o regime opcional de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do
Decreto n® 25.324, de 10 de novembro de 2004. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°
4.480, de 19/7/2010.)

§ 59 Os ocupantes do cargo Técnico em Salde, nas especialidades de
Técnico em Nutrigdo e de Técnico em Higiene Dental, ficam submetidos a jornada
de vinte e quatro horas semanais de trabalho. (Pardgrafo com a redacio da Lei n°
4.747, de 29/1/2012)°

§ 6 © Os ocupantes do cargo de Médico em Salde, na especialidade
Médico em Radiologia, Medicina Nuclear e Radioterapia, ficam submetidos a
jornada de 20 (vinte) horas semanais de trabalho, podendo ser concedido o
regime opcional de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos da legislagdo
vigente. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 4.480, de 19/7/2010, e declarado
inconstitucional: ADI 2010 00 2 017190-5 — TJIDFT, Didrio de Justica, de 18/5/2011 e de
9/9/2011.)

Art. 8° Observados 0s requisitos, e comprovada a necessidade do
servico e a existéncia de recursos orcamentarios, a Secretaria de Estado de
Salde, mediante regulamentacdo fundamentada em avaliacdo semestral do
desempenho das unidades beneficiarias, podera oferecer aos integrantes da
carreira Assisténcia Plblica a Saude do Distrito Federal opgdo pela jornada de
quarenta horas semanais de trabalho, mantida a respectiva proporcionalidade de
vencimento.

5 Texto original: § 59 Os ocupantes do cargo de Técnico em Saude, na especialidade de Técnico
em Nutricdo, ficam submetidos a jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho,
podendo ser concedido o regime opcional de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do

Decreto n© 25.324, de 10 de novembro de 2004. (Paragrafo acrescido pela Lel n© 4.480, de 19/7/2010, e
dectarado inconstitucional: ADI 2010 00 2 017190-5 — TIDFT, Didrio de Justica, de 18/5/2011 e de 9/9/2011.)
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§ 1° O disposto no caput ndo se aplica aos servidores que exercam
atividades para as quais a lei estabelece regime especial de trabalho.

§ 20 O servidor que tiver optado pela jornada de quarenta horas
semanais de trabalho terd o prazo de noventa dias para pleitear o retorno 3 carga
horédria original, ficando a Administragdo submetida- a0 mesmo prazo para
determinar o retorno em decorréncia de seu interesse.

§ 3° Apds trés anos de cumprimento ininterrupto da jornada de quarenta
horas semanais, o retorno a jornada de trabalho original ficara sujeito a avaliagdo
das necessidades do servigo e do desempenho do servidor, assegurado o direito
de recurso relativamente a sua permanéncia no regime de quarenta horas
semanais.

CAPITULO V
DA REMUNERACAO

Art. 9° Os vencimentos dos integrantes da carreira Assisténcia Pdblica a
Salde do Distrito Federal sdo compostos das seguintes parcelas: ¢

1 - vencimento basico, conforme valores estabelecidos nos Anexos VII a
XIII, observada a respectiva data de vigéncia;

IT - Gratificagdo de Atividade Técnico-Administrativa, instituida por esta
Lei, no percentual de 210% (duzentos e dez por cento), incidente sobre o
vencimento basico correspondente ao padrdo em que o servidor estiver
posicionado; 7 :

III - parcela individual fixa, de que trata a Lei n® 3.172, de 11 de julho
de 2003;

1V — Gratificacdo de Incentivo as A¢les Basicas de Salde, de que trata a
Lei n° 318, de 23 de setembro de 1992;

V - Gratificagdo de Movimentagdo, instituida pela Lei n® 318, de 23 de
setembro de 1992;

VI — Gratificagdo de Titulagdo, instituida por esta Lei, incidente sobre o
vencimento basico correspondente ao padrdo em que o servidor estiver
posicionado, nos percentuais a seguir:

§ Ver também Leis n%s 3.782, de 2006; 4.203, de 2008, e 5.249, de 2013.
7 Ver também Leis n% 4.013, de 2007; 4.440, de 2009; 5.008, de 2012, e 5.249, de 2013.
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a) 30% (trinta por cento), no caso de o servidor possuir titulo de doutor;
b) 20% (vinte por cento), no caso de o servidor possuir titulo de mestre;

¢) 15% (quinze por cento), no caso de o servidor possuir curso de pds-
graduacao /afo sensu,

d) 8% (oito pontos percentuais) no caso de o servidor possuir curso de
aprimoramento profissional, com carga horaria minima de oitenta horas; (A/inea
com a redacéo da Lei n° 3.782, de 20/1/2006.)8

e) 7% (sete por cento) por conclusdo de curso superior, para 0s
ocupantes dos cargos de técnico em saude e auxiliar de salde;

f) 4% (quatro por cento) por conclusdo do ensino médio, para o0s
ocupantes do cargo de auxiliar de salde;

g) 2% (dois por cento) por conclusdao de curso de atualizagao ou
treinamento profissional na area de atuagdo do servidor;

VII - Gratificagdo por Condigdes Especiais de Trabalho, de que trata a
Lei n® 2.339, de 12 de abril de 1999.

Paragrafo unico. A gratificacdo de que trata o inciso VI somente serd
concedida a partir de 1° de janeiro de 2005, conforme dispuser regulamentacdo
a ser estabelecida pela Secretaria de Estado de Salde, e nao podera ultrapassar
o percentual de 30% (trinta por cento) do vencimento basico.

Art. 10. A partir da aplicacdo desta Lei, 0s integrantes da carreira
Assisténcia Publica @ Salde do Distrito Federal ndo fardo jus as seguintes
parcelas:

I - Gratificacdo de Atividade, instituida pela Lei n® 329, de 8 de outubro
de 1992;

II - Gratificacdo de Desempenho, instituida pela Lei n® 941, de 18 de
outubro de 1995;

III — parcela pecunidria, de que trata a Lei n° 1.062, de 2 de maio de
1996.

8 Texto original: d) 8% (oito por cento), no caso de o servidor possuir curso de aprimotramento
profissional, com carga hordria minima de oitenta horas, para os ocupantes dos cargos de nivel
técnico ou auxiliar;
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Art. 11. Além do vencimento basico e das vantagens previstas nesta Lei,
ficam garantidas ao servidor da carreira Assisténcia PUblica a Salde do Distrito
Federal outras parcelas estabelecidas em legislacao especifica, inclusive as de
carater individual.

CAPITULO VI
DAS FERIAS

Art. 12, O servidor integrante da carreira Assisténcia PUblica a Saude do
Distrito Federal fara jus a trinta dias anuais de férias, nos termos da lei especifica.

§ 19 O servidor em exercicio nas unidades de Pronto-Socorro; Centro
Cirlrgico; Terapia Intensiva, inclusive em Unidade de-Queimados; Psiquiatria;
Pronto-Atendimento e Tratamento de Salde Mental gozara vinte dias
consecutivos de férias a cada seis meses de atividade, sendo vedadas a
acumulacdo e a transformagdo em abono pecuniario. °

§ 2° Para o disposto no § 19, o servidor devera ter cumprido, no minimo,
vinte horas semanais de efetivo exercicio naquelas unidades ha pelo menos doze
meses. (Pardgrafo com a redacdo da Lei n° 3.782, de 20/1/2006.) 10

§ 3° Além das unidades indicadas no § 19, a critério da Secretaria de
Estado de Salde, outra drea podera ser incluida.

§ 4° Para o disposto no § 19, o servidor deverd ter cumprido, no minimo,
vinte horas semanais de trabatho naquelas unidades ha pelo menos doze meses.

CAPITULO VII |

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 13. (VETADO).
Art. 14, (VETADO).

Art. 15. Anualmente sera realizado processo de remogao dos integrantes
da Carreira Assisténcia Piblica a Salde do Distrito Federal, para ocupacdo das
vagas existentes na rede de saude publica, mediante critérios fixados por ato do

? Ver também Lei n° 4,470, de 2010.
10 Texto original: § 29 O disposto no § 1° vigorard a partir de janeiro de 2005, devendo

0 servidor estar lotado naquelas unidades ha pelo menos doze meses.
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Secretario de Estado de Sadde do Distrito Federal. (Artigo com a redagdo da Lei n©
3.643, de 4/8/2005,) 11

Art. 16. Nenhuma reducdo de remuneracao poderé.resultar da aplicacado
do disposto nesta Lei, sendo assegurada, em forma de vantagem pessoal
nominalmente identificada, a parcela correspondente a diferenca eventualmente
obtida.

Art. 17. Fica absorvida a parcela vantagem pessoal nominaimente
identificada, a que se refere o art. 2° da Lei n° 2.816, de 13 de novembro de
2001, em consonancia com o disposto no art. 29 da Lei n° 3.014, de 11 de jutho
de 2002, observado 0 disposto no art. 16 desta Lei.

Art. 18. As disposigdes desta Lei aplicam-se aos proventos de
aposentadoria e aos beneficios de pensdo de servidor da carreira Assisténcia
Pdblica a Satde do Distrito Federal e aos servidores do quadro suplementar de
pessoal amparados pela Lei n® 87, de 29 de dezembro de 1989.

Art. 19, As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correr3o a conta
de recursos consignados ao Distrito Federal.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de margo de 2004, observado o disposto nos Anexos
VII a XIII.

Art. 21. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 18 de fevereiro de 2004

116° da Republica e 44° de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

Este texto nao substitui o publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, de 19/2/2004 e
republicado em 26/4/2004 e em 22/6/2004.

(Nota: os anexos podem ser consultados no Didrio Oficial do Distrito Federal, de
22/6/2004.)

1l Texto original: Art. 15, Anualmente, serd realizado processo de remogdo para a ocupacio
das vagas existentes na rede de saude publica, mediante critérios propostos pela Comissdo de
Gestdo da Carreira Assisténcia Piblica & Satide do Distrito Federal e fixados por ato do Secretario
de Estado de Saude assegurado o direito de recurso 8 Comissdo de Gestdo da Carreira
Assisténcia Publica a Saude do Distrito Federal, que deverd pronunciar-se no prazo de trinta dias.
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