Line
Em_ 21 717 ; 05

Q9

T 77 ”»
ﬂsssssnﬂ}'z‘/ﬁs Plondrilo

ao Proiocols Legisiativo para egishis 5, s segu

hWt

v Sz %M%ﬁw
MENSAGEM i da Assessan? d;} Qiarorts
NO +7/6 2005 - GAG Brasilia, 9,de dezembro de 2005.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a deliberagdo dessa Camara Legislativa o anexo
Projeto de Lei que dispde a respeito da Carreira Atividades de Trénsito de que trata a Lei n©
3.192/03.

A presente minuta altera os niveis de escolaridade exigidos para 0 ingressc
nos cargos da Carreira Atividades de Transito, bem como reajusta suas tabelas de vencimento
basico.

Tais proposicdes tém por objetivo precipuo a valorizagdo dos integrantes do
Quadro de Pessoal do Departamento de Transito do Distrito Federal — DETRAN, dotando aquela
Autarquia de um corpo funcional bem preparado para atender a populacgo.

Contando com o elevado espirito publico dessa Casa, renovo meus protestos
de estima e distinta consideracao.
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Excelentissimo Senhor

Deputado FABIO BARCELLOS

Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal
Brasilia-DF



ANEXO A MENSAGEM N°¢ /2005-GAG
DEMONSTRATIVO DOS GASTOS (em consonancia coma a LRF)

DESPESA VALOR ANO (R$)
2006 2007 2008
Reestruturacao da Carreira
Atividades de Transito 5.725.729,25 6.736.449,33 6.736.449,33
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PROJETO DE LEI No Tt 2283/2005

Reestrutura a Carreira Abividades de Trénsito, do
Quadro de Pessoal do DETRAN-DF e da outras
providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA:

Art. 1° - A Carreira Atividades de Transito, criada pela Lei n°® 681, de 25 de marco de 1994, e
alterada pela Lei n° 3.192, de 25 de setembro de 2003, fica reestruturada na forma desta Lei.

DA ESTRUTURA DA CARREIRA E DOS CARGOS

Art. 2° - A Carreira Atividades de Transito € composta dos cargos de Analista de Transito,
Assistente de Transito e Auxiliar de Transito, na forma do Anexo I desta Lei.

Paragrafo Gnico — O Diretor-Geral do DETRAN-DF estabelecera os quantitativos referentes as
especialidades para os cargos de Analista de Transito.

Art. 3° - Os atuais ocupantes dos cargos de que trata esta Lei serao reenquadrados de forma
linear, nos termos do Anexo II.

DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 4° - O valor do vencimento do cargo de Assistente de Transito, Terceira Classe, Padrao 1, que
correspondera a R$595,00 (quinhentos e noventa e cinco reais) a partir de 1° de margo de 2006 e
a R$628,04 (seiscentos e vinte e 0ito reais e quatro centavos), a partir de 1° de setembro de 2006,
servira de base para fixagdo do valor do vencimento dos demais integrantes da Carreira Atividades
de Transito, observados os indices estabelecidos na Tabela de Escalonamento Vertical, constantes
do Anexo III desta Lei.

Art. 5° - A remuneracdo dos integrantes da Carreira Atividades de Transito € composta das
seguintes parcelas:

I — Vencimento Basico, fixado na forma do art. 4° desta Le;j;

II — Gratificacdo de Atividade, instituida pela Lei n°® 329, de 8 de outubro de 1992, com as
alteragOes posteriores, no percentual de 160% (cento e sessenta por cento) incidente sobre o
respectivo vencimento;

111 - Gratificacdo de Desempenho e Produtividade, instituida pela Lei n° 2.622, de 14 de novembro
de 2000, no percentual de 160% (cento e sessenta por cento) incidente sobre o maior vencimento
do respectivo cargo;

1V — Parcela Individual Fixa a que se refere a Lei n°® 3.172/03; e

V — Parcelas individuais concedidas na forma de legislagdo especifica.
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DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 6° - O ingresso na Carreira de que trata esta Lei far-se-a, ressalvado o disposto no art. 3°,
mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Art. 7° - A partir da vigéncia desta Lei, poderdao concorrer aos cargos integrantes da Carreira
Atividades de Transito:

I — para o cargo de Analista de Transito, os portadores de diploma de curso superior ou habilitacdo
legal equivalente, com formacdo nas seguintes areas:

a) Administragdo

b) Anélise de Sistema ou correlato
¢) Arguitetura

d) Comunicaggo Social

e) Contabilidade

f) Direito

g) Economia

h) Engenharia

i) Estatistica

j) Maedicina
k) Pedagogia
)  Psicologia

m) Servico Social; e
n) Sociologia.

II - para o cargo de Assistente de Transito, os portadores de diploma de curso superior ou
habilitacdo legal equivalente;

III - para o cargo de Auxiliar de Transito, os portadores de certificado de conclusdo de ensino
médio ou equivalente.

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Art. 89 - As atribuigdes dos integrantes da Carreira Atividades de Transito serdo estabelecidas em
ato conjunto do Departamento de Transito do Distrito Federal e da Secretaria de Estado de Gestdo
Administrativa do Distrito Federal, observadas as especialidades e a area de atuagao.

Art. 99 - Sem prejuizo do disposto no artigo anterior compete aos integrantes da Carreira
Atividades de Transito a supervisdo, fiscalizacdo e correigdo da guarda, emissdo e arquivamento
dos seguintes documentos:

I — Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos - CRLV;
IT — Certificado de Registro de Veiculos-CRV; ~ PR T
I11- Carteira Nacional de Habilitaggo—CNH; XOTOCOLS i
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IV- Licenga de Aprendizagem de Direcado Veicular-LADV; e
V- autorizagOes, selos e outros previstos na legislacao.

DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 10 — O desenvolvimento dos integrantes na Carreira Atividades de Transito far-se-a através de
progressaoc funcional e de promogao, conforme dispuser regulamento especifico.

§ 1° - Progressdo Funcional — é a movimentagao funcional entre padrdes de uma mesma classe
apds cumprido o intersticio de 12 (doze) meses.

14

& 2° - Promogdo — é a movimentagdo do Ultimo padrao de uma classe para o primeiro padrdo da
classe imediatamente superior, observados o intersticio de 12 (doze) meses e os critérios
estabelecidos em norma especifica.

DO PROGRAMA DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO

Art. 11 — O DETRAN/DF instituira curso de formacdo profissional, voltado para a capacitagdo,
especializacdo e aperfeigoamento do servidor na Carreira.

§ 1° - Os cursos terao por objetivo a formagao e a capacitacdo profissional na busca constante da
exceléncia dos servigos prestados.

§ 2° - O programa de capacitagdo dara énfase especial ao atendimento ao plblico, constituindo-se
em etapa do processo seletivo para o cargo de Auxiliar de Transito.

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 12 — Os servidores integrantes da Carreira Atividades de Transito ficam submetidos & jornada
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo (nico. Ressalvados os casos amparados por legislagio especifica, o Diretor-Geral do
Departamento de Tréansito do Distrito Federal - DETRAN/DF poderda estabelecer, respeitado o limite
fixado no caput deste artigo, de acordo com a necessidade do servigo e o atendimento especifico,
escalas de trabalho e carga horaria diferenciada, inclusive convocando servidores.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 — Ficam extintos e criados no Quadro de Pessoal do DETRAN-DF os cargos efetivos criados
pela Lei n° 681, de 25/03/94, constantes do Anexo IV desta Lei.

Art. 14 — Os servidores integrantes de carreiras de outros 6rgdos da Administracdo Direta,
Autdrquica e Fundacional que estejam em exercicio ou venham a ser requisitados para o
desempenho de atividades, exclusivamente, no atendimento direto ao publico fardo jus &
Gratificagao de Atendimento ao Publico, instituida pela Lei n°® 2.983, de 10 de Maio de 2002.

Paragrafo Unico — A percepgdo da gratificagdo de que trata este artigo serd feita na forma do
regulamento especifico, ficando sua concessdo limitada a 100 (cem) cotas.
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Art. 15 — Os servidores das demais carreiras da Administracao Direta, Autdrquica e Fundacional do
Distrito Federal, em exercicio no DETRAN-DF, até trés anos antes da data de publicagdo desta Lei,
requisitados, cedidos, ou a qualquer outro titulo colocados a sua disposicdo, ficam, mediante
opcdo, efetivamente lotados no DETRAN-DF, mantidas a denominagao, natureza e tabelas do cargo
de origem, bem como os direitos e vantagens adquiridos.

Art. 16 — Os servidores aposentados em cargos integrantes desta Lei terdo seus proventos revistos
para inclusdo dos direitos ora concedidos aos servidores em atividade.

Paragrafo Unico — disposto neste artigo aplica-se a revisdo das pensdes especiais originarias de
dbito de servidor integrante da Carreira Atividades de Transito.

Art. 17 — O Diretor-Geral do DETRAN-DF baixara os atos necessarios a regulamentagao desta Lei,
especificamente quanto a fiscalizacdo e controle e carga horéaria diferenciada para os servidores.

Art. 18 — As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta do orgamento do
DETRAN-DF,

Art. 19 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo com efeitos financeiros a partir de 1°
de margo de 2006.

Art. 20 — Revogam-se as disposicdes em contrario.
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ANEXO I

(Art. 29 do Projeto de Lei n©
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DENOMINAGCAO

CLASSE

PADRAO

Analista de Transito

Especial

VI

V

v

II

II

I

Primeira

VI

V

vV

I11

I

Segunda

VI

v

III

II

Terceira

IV

III

II

Assistente de Transito

Especial

VI

IV

III

II

Primeira

v

111

II

2005)

Segunda

IV

III
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Auxiliar de Transito

Especial

Primeira

III

II

Segunda

vV

II1

I

Terceira

vV

ITI

II

L e o‘iil&& f AN

Fis. 1.5 0K

NS _,




ANEXO II

(Art. 30 do Projeto de Lei n® de de 2005)
SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
CARGO CLASSE PADRAO CARGO CLASSE PADRAO

VI -

V -

. v ) -

Especial I Especial I

I I

I I

VI VI

Vv \Y

L v . v

Primeira I Primeira 1l

Analista de 11 . A . II
Transito I Analista de Transito I
VI VI

\Y Vv

v v

Segunda - Segunda 1

I 11

I I

v I\

. III . III

Terceira 0 Terceira n

I I

VI -

V -

. v ! -

Especial T Especial i

II II

I I

v \Y;
L 111 L 11

Primeira I Primeira 0

Assistente de I Assistente de I
Transito v Transito v
111 III

Segunda I Segunda 0

I I

\ Vv

v v

Terceira III Terceira II1

1 1I

I I
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Auxiliar de
Transito

Especial

VI

v

111

II

Primeira

IV

III

II

Segunda

v

III

11

Terceira

111

Auxiliar de Transito

Especial

III

II

Primeira

IV

III

II

Segunda

IV

ITI

Terceira




ANEXO 11

(Art. 3° do Projeto de Lei n® de de 2005)
SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
CARGO CLASSE | PADRAO CARGO CLASSE PADRAO

VI -

V -
Especial ]I:I\; Especial 1

11 11

I I

VI VI

V V
Primeira %I\; Primeira %;/I

Aﬁgﬁtge III Analista de Transito III
VI VI

V Vv

v v
Segunda I Segunda 1

11 I

I I

v 1\
Terceira IIIII Terceira IIIII

i I

VI -

V -

Especial III\; Especial I

11 11

1 1

v 1V
o 111 . 111

Primeira I Primeira 0

AssisEenFe de I AssisEenFe de I
Transito v Transito v
Segunda IIIII Segunda I:[III

I 1

Vv Vv

v v

Terceira I1I Terceira 111

II 11

I I




ANEXO 1III

(Art. 4° do Projeto de Lei n© de 2005)
CARGO CLASSE PADRAO INDICE
VI 305%
Vv 300%
Especial 1V 295%
111 290%
II 285%
I 280%
VI 255%
Vv 250%
Primeira 1V 245%
111 240%
Analista de 11 235%
Transito I 230%
VI 210%
\Yj 205%
Segunda v 200%
ITI 195%
II 190%
I 185%
v 165%
Terceira 1l 160%
11 155%
I 150%
VI 210%
V 205%
Especial v 200%
III 195%
I 190%
I 185%
Assistente de v 170% -
Trénsito orimeira III 165% PROTOLG L L 0T
il 160% L e 2%x> @y
I 1550/0 R P
v 145% s 8o 1) glo
Segunda I 140%
11 135%
I 130%
Vv 120%
v 115%
Terceira 111 110%
11 105%
I 100% -
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Auxiliar de
Trénsito

VI 140%
Y, 137%
Eepecial v 134%
specla 11 131%
11 128%
I 125%
v 110%
Primeira Il 107%
II 104%
I 101%
v 91%
III 88%
Segunda I 85%
I 82%
v 72%
IV 69%
Terceira 111 66%
1 63%
I 60%




ANEXO IV

(Art. 14 do Projeto de Lei n© de de 2005)
QUADRO DE PESSOAL DO DETRAN-DF
DENOMINAGAO QUANTIDADE
CARGOS - Analista de Transito 30
EXTINTOS - Assistente de Transito 320
TOTAL CARGOS EXTINTOS 350
QUADRO DE PESSOAL DO DETRAN-DF
DENOMINAGAO QUANTIDADE
CARGQS
CRIADQOS - Auxiliar de Transito 250
TOTAL CARGOS CRIADOS 250
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