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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a deliberagdo dessa Casa Legislativa o
anexo Pr. de Lei que “Cria o Programa de Incentivo a Arrecadagdo e Educagdo
Tributariay . - trutura a Carreira Auditoria Tributaria a que se refere a Lei n° 33, de 12
de julho de . 39, e da outras providéncias.”

O Programa de Incentivo 4 Arrecadagdo e Educagdo Tributaria —
PINAT, destina-se a estimular a arrecadagio por meio de campanhas educativas a
populagdo e estimulo ao desempenho individual e coletivo dos ocupantes dos cargos da
Carreira Auditoria Tributaria.

Sabe-se que o fortalecimento e a eficiéncia da administragdo
tributaria sdo fatores fundamentais para a obtencdo dos recursos necessarios a gestdo
governamental.

Para cumprir seu papel primordial, o Estado necessita de recursos
financeiros, que sio, na maior parte, provenientes das receitas tributarias, os quais devem
ser aplicados eficazmente na qualidade de vida da populagéo.

O desafio do Governo no momento atual € articular um novo
modelo de desenvolvimento no qual a sociedade brasileira participe mais efetivamente.
Para tanto, é imprescindivel a conscientizagdo da sociedade no que diz respeito ao
exercicio da cidadania ¢ a do Estado, no processo arrecadador. Como contribuinte, ¢
dever do cidaddo pagar os tributos; € como consumidor, exigir a emissdo de documento
fiscal. ' S

Excelentissimo Senhor PROTOCOLD | _ x
Deputado EDIMAR PIRENEUS CARDOSO Pl . A/
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E de fundamental importincia investir na educagdo dos futuros
cidaddos e contribuintes, pois s6 com a insergdo desses valores desde cedo na consciéncia
da populagdo sera possivel demonstrar que sdo as receitas advindas dos tributos que
asseguram o desenvolvimento econdmico e social do Estado.

. A arrecadagdo vem crescendo de forma proeminente. A receita
tributaria do Distrito Federal em 1999 atingiu o patamar de R$1,62 bilhdo arrecadados,
superando em 8,12% a receita prevista na lei orgamentiria anual (R$1,49 bilhdo),
apresentando crescimento real, em relagdo ao exercicio de 1998. Esse resultado deveu-se
principalmente a performance do ICMS, que respondeu por 68% dos tributos arrecadados.

Como fatores que contribuiram para o atingimento dessa marca,
surpreendente dentro do atual quadro econdmico do pais e comparado com os demais
estados brasileiros, destacamos a maior eficiéncia da maquina fiscalizadora pelo empenho
da Subsecretaria da Receita da Secretaria de Fazenda e Planejamento - SEFP, por meio de
seus servidores.

Entretanto, tal desempenho tem sido atingido com elevado grau de
sacrificio dos servidores da Carreira Auditoria Tributaria, haja vista as dificuldades
estruturais por que passa a Secretaria de Fazenda e Planejamento nos dltimos anos, ¢ a
dificuldade em se ter o apoio necesséario da sociedade na atuagdo do Fisco.

Além dessas dificuldades, soma-se outra, peculiar do Distrito
Federal, anica unidade da federagdo que possui competéncia cumulativa para instituigdo
de impostos, pois seus agentes fiscais tém que se desdobrar para administrar e arrecadar
os tributos tanto municipais quanto estaduais, o que exige nivel de capacitagio e
especializagio dos servidores muito superior ao das demais unidades federadas.

Assim, a presente proposta visa modernizar o modo operacional do
Fisco, por meio da valorizagdo da politica de recursos humanos da Subsecretaria da
Receita/SEFP e pelo incentivo a arrecadacio tributaria no Distrito Federal através de
campanhas educativas & populagdo, visando conmscientizar o cidaddo-contribuinte da
importancia do seu papel no retorno do tributo para a instalagdo de uma sociedade justa €
solidaria com fundamentos em um estado democratico de direito.

Os programas de educagdo tributiria previstos no projeto tém por
objetivo conscientizar os jovens do Distrito Federal da importéncia da atuagio de toda a
populagdo na arrecadagdo tributaria.

No mesmo sentido, os programas de fortalecimento e
modernizagdo da administra¢do tributiria visam dar dinamismo ao Fisco, possibilitando-
lhe a velocidade necessaria para acompanhar as mudangas que impactam de forma
profunda na sua atuagdo.




Relativamente a reestruturagio da Carreira Auditoria Tributéria,
buscou-se um novo modelo de estruturagdo que, a exemplo de outros Estados, tem por
objetivo a racionalizagdo dos servicos fazendarios, o que possibilita 3 Administragio
maior flexibilidade para acompanhar o processo de modemizagio do Estado e as
mudangas impostas pelas reformas administrativa e tributaria do pais.

A carreira passa, assim, a ter apenas dois cargos, o de Auditor da
Receita e o de Fiscal da Receita.

Além do objetivo principal de racionalizagdo dos servigos e maior
flexibilidade, imprescindiveis dentro da nova estrutura organizacional da SEFP, a
unifica¢@o dos atuais cargos de Fiscal e Técnico Tributirio é uma necessidade, uma vez
que ndo justifica a existéncia na carreira de dois cargos de nivel superior com idénticas
atribui¢des e remuneragio.

Da mesma forma, o acréscimo de 100 vagas em cada cargo ¢é hoje
necessidade imperativa para que a Subsecretaria da Receita/SEFP cumpra sua meta de
arrecadagdo, proporcionando ao Governo do Distrito Federal os recursos de que necessita,
€ para que proporcione ao contribuinte um atendimento eficiente e de qualidade.

Por ultimo, propde-se a adogio do carater de urgéncia em relagdo a
tramitacdo deste projeto de lei, dada a relevancia de que se reveste, como ora faculta o art.
73 da Lei1 Organica do Distrito Federal, haja vista a melhoria nas condigdes de
funcionamento da Secretaria de Fazenda e Planejamento, especialmente no momento
atual, onde a manutencdo do crescimento da arrecadacdo € fator fundamental para o
equilibrio das contas piblicas, e, por conseguinte, para o €xito da politica econémica do
Governo do Distrito Federal.

Aproveito o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e aos seus
dignos pares a certeza do meu alto aprego e consideragdo.
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PROJETO LEI N° PL 1476 /2000

Cria o Programa de Incentivo a
Arrecadagio e Educagio Tributaria,
reestrutura a  Carreira  Auditoria
Tributaria a que se refere a Lei n°® 33, de
12 de julho de 1989, ¢ da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, fago saber que a Camara
Legislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Programa de Incentivo & Arrecadagdo e Educagdo
Tributaria — PINAT, destinado a estimular a arrecadagdo por meio de campanhas
educativas a populagio e estimulo ao desempenho individual e coletivo dos ocupantes dos
cargos da Carreira Auditoria Tributéaria.

Art. 2° O PINAT sera administrado e implementado pela Secretaria de
Fazenda e Plancjamento e terd como fonte de recursos a receita proveniente do

recolhimento efetivo, a qualquer titulo, de multas tributarias, no ambito da competéncia
da Subsecretaria da Receita - SUREC.

Pardgrafo tnico. Os recursos previstos neste artigo deverdo ser fixados em
conta de dotagio orgamentaria propria.

Art. 3° Os recursos referidos no artigo anterior deverdo ser aplicados da
seguinte forma:

I - em programa de educagdo tributéria a populagdo do Distrito Federal;

II - em programa de fortalecimento e modernizagdo da SUREC;

III - em despesas, custas judiciais e honorérios advocaticios, para defesa dos
servidores da Carreira Auditoria Tributaria em a¢Bes judiciais decorrentes do exercicio do
cargo.

§ 1° O programa de que trata o inciso I sera composto por projetos
elaborados anualmente pela Secretaria de Fazenda ¢ Planejamento em conjunto com a

Secretaria de Educagio e devera ser submetido, até 1° de maio, ao Comité Diretivo dg____ -

Gestiio Tributaria — CODIR, 6rgio deliberativo da SUREC, para analise e ajustes.

Il

§ 2° O programa de fortalecimento e modernizagdo da SUREC, de que trath = J
o inciso II, serd composto por projetos elaborados anualmente pelas areas técnicas da;: v

SUREC e devera ser submetido, até 1° de maio, ao CODIR para aprovagéo.

§ 3° Relativamente aos programas de que tratam os §§ 1° e 2°, observar-set =

a

I - o CODIR devera analisar € ajustﬁ os projetos no prazo de até 30 dias

apés o seu recebimento e encaminhar ao Secretario de Fazenda e Planejamento para
aprovagio e priorizagdo de recursos orgamentarios para execugio no exercicio seguinte;

—




II - os projetos apresentados deverdo indicar o inicio e término de sua
execucao.

§ 4° Os recursos destinados ao programa de fortalecimento e modernizagio
da SUREC deverdo ser aplicados prioritariamente em treinamento e capacitagdo dos
servidores da Carreira Auditoria Tributaria.

§ 5° Os procedimentos para o ressarcimento das despesas relativas a agdes
judiciais decorrentes do exercicio do cargo, de que trata o inciso III, bem como outros
procedimentos relativos a apresentacdo, autorizagio e execugdo dos programas a que se
refere este artigo, serdo disciplinados por ato do Secretirio de Fazenda e Planejamento,
com base em propostas elaboradas pelo CODIR.

Art. 4° A Lei n° 33, de 12 de julho de 1989, com as alteragdes posteriores,
fica alterada na forma como se segue:

I - o art. 2° passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° A Carreira Auditoria Tributiria ¢ composta dos cargos de Auditor da
Receita e Fiscal da Receita, de acordo com a tabela constante do Anexo I desta Lei.

§ 1° Sdo fungdes privativas da Carreira Auditoria Tributaria as de langamento,
fiscalizacdo, arrecadacio e administragdo dos tributos de competéncia do Distrito Federal,
bem como o julgamento administrativo dos processos fiscais, observado o paragrafo
unico do art. 31 da Lei Orgénica do Distrito Federal.

§ 2° Os atuais servidores da Carreira Auditoria Tributaria, a data da publicagdo
desta Lei, ocupantes do cargo de Auditor Tributario ficam mantidos no cargo de Auditor
da Receita e os ocupantes dos cargos de Fiscal Tributario e Técnico Tributario ficam
mantidos no cargo de Fiscal da Receita.”;

II - o art. 3° passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3°. Sdo atribuigdes:

I — do Auditor da Receita as atividades de administragdo tributaria de maior
complexidade e relativas a langamento, cobranga e fiscalizagdo dos tributos de
competéncia do Distrito Federal,

II — do Fiscal da Receita: ,

a) relativamente aos tributos diretos, as atividades de langamento, cobranga e
fiscalizagdo; _

b) relativamente aos tributos indiretos, as atividades de langamento, cobranga ¢ v
fiscalizagdo, exclusivamente, no que tange a: o g%\
1) mercadorias em transito; =

2) levantamento fisico de estoque em estabelecimentos inscritos ou ndo no ¥,

Cadastro Fiscal do Distrito Federal; "

3) microempresas e empresas de pequeno porte, assim definidas em leL o Sy

Parigrafo unico. No exercicio da atividade a que se refere o item 3, quando}
constatada a necessidade de desenquadramento do sistema de tributagdo especial, nos|
casos que impliquem forma de apuragdo normal do imposto, a empresa deverd seri- &
redistribuida para agente competente.”; A “7» i




I - o art. 20 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 20. Aos integrantes da Carreira Auditoria Tributria sera paga indenizagio
pelo uso de veiculo préprio, para desempenho de suas fung¢des, nas formas e critérios a
serem definidos em ato do Secretario de Fazenda e Planejamento.

Paragrafo anico. Enquanto nio for regulamentada a indenizagdo a que se refere
este artigo, os integrantes da Carreira Auditoria Tributiria continuario recebendo a
indenizagdo de transporte de que trata o Decreto n° 13.447, de 17 de dezembro de 1991.”.

Art. 5° Os indices que integram a tabela de escalonamento vertical da
Carreira Auditoria Tributéria de que trata o art. 1° da Lei n° 446, de 14 de maio de 1993,
passam a ser os estabelecidos no Anexo I desta Lei.

Parigrafo tnico. Os integrantes da Carreira Auditoria Tributaria, 4 data da
publica¢do desta Lei, posicionar-se-do, na tabela a que se refere este artigo, no padrio IV
da primeira classe, para os ocupantes da mesma, e no padrdo IV da classe imediatamente
superior 4 atualmente ocupada, para os ocupantes das demais classes, sem prejuizo do
intersticio da promogdo/progressdo funcional, conforme Anexo II desta Lei.

Art. 6° Os percentuais de que trata o art. 8°, caput e paragrafo tnico, da Lei
n° 367, de 3 de dezembro de 1992, com alteragdes posteriores, ficam acrescidos de dez e
vinte pontos percentuais, respectivamente.

Parigrafo anico. A atribui¢do maxima dos percentuais de que trata o caput
fica condicionada as eficcias plural e individual, avaliadas em fungdo do atingimento de
metas, na forma do art. 4° da Lei n® 367, de 1992.

Art. 7° Os aposentados e aqueles que vierem a se aposentar na carreira
auditoria tributaria e os pensionistas fardo jus as vantagens de que trata esta Lei a conta
dos recursos do tesouro do Distrito Federal.

Art. 8° Os efeitos financeiros decorrentes das modificagdes introduzidas por
esta Lei correrdo a conta das dotagdes proprias do Distrito Federal.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efettos a partir-de 1° de agosto de 2000.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario.




ANEXO1

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL
CARREIRA AUDITORIA TRIBUTARIA DO DISTRITO FEDERAL

CARGO CLASSE PADRAO |  INDICE QUANTITATIVO
1\ 260
" I 250
il 240
I 230
1A% 210
AUDITOR 22 10 ' 200
DA 500
RECEITA i 190
I 180
v 160
. III 150
i 140
I 130
I\ 145
’ _ I 140
I 135
I 130
vV 105
FISCAL . I 100
DA 2 400
RECEITA 1 95
I 90
v 70
3 I 60
I 50
I 40




ANEXO 1T

TABELA DE CORRELACAO PARA AJUSTE NA CARREIRA AUDITORIA

TRIBUTARIA
SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
CARGOS CLASSE PADRAO CLASSE PADRAO CARGOS
il
1° i 1# I\Y%
I
v
v
2 i} ? v
1I
I
AUDITOR v AUDITOR
TRIBUTARIO - IIX . W DA
T RECEITA
i
Vi
\
a IV a
4 T 3 1Y
11
I
I\
a m a
1 I 1 1\Y
FISCAL I
TRIBUTA \%
UTARIO v FISCAL
E 2 i 12 v DA
i
TECNICO I RECEITA
TRIBUTARIO I‘\’,
3° 11 22 1A%
I
I




