GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

MENSAGEM
Ne B9 /2020-GAG Brasilia, |l de fevereiro de 2020.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos demais Deputados Distritais para submeter
a apreciacdo dessa Casa o anexo Projeto de Lei Complementar, gue “Altera o inciso I,
do §29, do artigo 38 da Lei Complementar n°® 932, de 3 de outubro de 2017, gue
institui 0 regime de previdéncia complementar do Distrito Federal”.

A justificacdo para a apreciacao do Projeto ora proposto encontra-se na
Exposicdao de Motivos do Senhor Secretario de Estado e Economia do Distrito Federal.

Dado que a matéria necessita de apreciacdo com relativa brevidade, solicito,

com base no art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal, que a presente Proposigao seja
apreciada em regime de urgéncia.

Atenciosamente,
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A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado RAFAEL PRUDENTE

Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal
NESTA



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

PROJETO DE COMPLMENTAR LEI N° , DE 2020
(Autoria: Poder Execufivo)
Altera o inciso I, do §2°, do artigo 38 da
Lei Complementar n° 932, de 3 de outubro
de 2017, que institui o regime de
previdéncia complementar do Distrito
Federal.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° QO inciso I, do § 2° do, artigo 38 da Lei Complementar n® 932, de 3
de outubro de 2017, passa a vigorar com a seguinte altera¢ao:

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publica¢ao.



\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

] E SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
L = —
Exposicdo de Motivos n.2 37/2020 - SEEC/GAB Brasilia-DF, 12 de fevereiro de 2020

Excelentissimo Senhor Governador do Distrito Federal,

1. Tenho a honra de submeter 3 elevada consideracdo de Vossa Exceléncia a anexa minuta de Projeto
de Lei que altera a redac¢do da Lei Complementar n° 932, de 3 de outubro de 2017, que institui o Regime de
Previdéncia Complementar do Distrito Federal. O Regime de Previdéncia Complementar- RPC dos
servidores do Distrito Federal foi instituido pela Lei Complementar n? 932, de 3 de outubro de 2017, a ser
administrado pela Fundagdo de Previdéncia Complementar dos Servidores do Distrito Federal — DF-
PREVICOM, posteriormente criada por meioc do Decreto n? 39.001, de 24 de abril de 2018.

2. A Lei Complementar n? 932/2017 previu a aplicacdo automdatica do regime de previdéncia
complementar aos servidores efetivos do Poder Executivo e do Poder Legislativo, incluindo o Tribunal de
Contas e a Defensoria Publica do Distrito Federal, que entrassem em exercicio no servigo publico a partir da
data de aprovacgdo, pelo drgao federal fiscalizador do regime de previdéncia complementar fechado, dos
instrumentos juridicos necessarios ao funcionamento dos respectives planos de beneficios.

3. Tal aprovagdo ocorreu no dia 12 de marco de 2019, com a publicagdo da Portaria da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC n? 173, de 27 de fevereiro de 2019. A
partir desta data, todos os servidores que ingressam no servigo publico do DF com remuneragdo acima do
teto praticado pelo Regime Geral de Previdéncia - RGPS ja estdo submetidos ao regime de previdéncia
complementar. Neste regime, o servidor contard com a previdéncia social basica, de filiagdo obrigatdria e
administrada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal - Iprev/DF, érgio gestor do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores publicos do Distrito Federal — RPPS-DF, até o mesmo
teto praticado pelo RGPS, e com a previdéncia complementar na sua remuneragio que exceder aguele
teto, de adesdo facultativa e administrado pela Fundacdo de Previdéncia Complementar dos Servidores do
Distrito Federal - DF-PREVICOM.

4. No caso da previdéncia complementar, o servidor poderd contar com a contribuicio patronal no
mesmo valor da sua contribui¢do, até o limite de 8,5% do seu saldrio de participacdo, entendido como a
diferenca entre a sua remuneracio e o teto do RGPS.

5. A previdéncia complementar funciona sob o regime de capitalizagdo, e o plano de beneficios
oferecido pela DF-PREVICOM aos servidores caracteriza-se por ser de contribuicdo definida, dessa forma, a
renda no beneficio dependera do saldo de reserva acumulado ao longo do periodo contributivo, incluindo-
se os beneficios de pensdo por morte e aposentadoria por invalidez, cuja cobertura pode ser incrementada
por meio de seguradora terceirizada.

6. A Lei Complementar 932/2017 assegurou, em seu Art. 38, o direito 3 permanéncia no Regime
Proprio de Previdéncia Social do Distrito Federal aos servidores titulares de cargo efetivo que tenham
ingressado na administragdo do GDF em data anterior a 12 de marco de 2019, com os direitos e as
obrigacdes estabelecidas na legislacdo para aguele Regime.



7. Ao mesmo tempo, facultou a esses servidores a prerrogativa de migrar para o Regime de
Previdéncia Complementar e aderir & DF-PREVICOM, no prazo de 360 dias contados da data do inicio do
funcionamento do regime, considerado como 12 de margo de 2019. Tal prazo, portanto, expirara em 24 de
fevereiro de 2020.

8. Entretanto, & época do inicio do regime, ainda tramitava no Congresso Nacional a Proposta de
Emenda a Constituicdo n® 6, que tratou da Reforma da Previdéncia, promulgada apenas em 12 de
novembro de 2019.

g. A reforma da previdéncia introduz profundas alteragdes no que diz respeito ao regime de
previdéncia dos servidores publicos federais. Entre as principais mudancas, cabe elencar a extingdo
da aposentadoria por tempo de contribuicdo, passando a ser exigida a idade minima para o servidor, de 65
anos para os homens e de 62 anos para as mulheres.

10. Embora os estados e municipios tenham sido excluidos da reforma paramétrica aprovada para os
servidores da Unido, é facultado aos demais entes federativos aprovarem a alteracdo e igualarem as
condigdes de acesso aquelas da Unido, considerando-se o vultoso déficit atuarial dos seus regimes proprios
de previdéncia.

11. A reforma da previdéncia trouxe ainda, para o caso dos servidores, significative aumento das
aliquotas de contribuicdo previdenciaria, as quais serfo vélidas para todos os entes da federacdo que ja se
encontram em situagdo deficitaria, caso do GDF. A aliquota minima passa de 11% para 14% sobre o total da
remuneragdo do servidor, podendo chegar a aliquota efetiva de 16,22% para remuneracdes mais altas. Tais
aliguotas passardo a valer a partir de margo de 2020.

12. Dessa forma, o servidor que permanecer no regime préprio na totalidade de sua remuneracdo
devera arcar com uma contribui¢do previdencidria significativamente maior do que o servidor com a
mesma remuneragao que estiver no regime de previdéncia complementar. No caso do primeiro, a aliquota
majorada incidird sobre sua remuneragdo total, ao passo que o servidor no regime complementar terd a
aliguota de 14% apenas sobre o teto do RGPS, estando submetido a no maximo 8,5% de aliquota para o
regime complementar no restante da sua remuneragso.

13. Tal alteragdo & um fator relevante para a decisdo do servidor em migrar para o RPC, sendo que
durante a maior parte do prazo disponivel para migracio, o servidor nio estava sujeito ac maior énus
sobre seus rendimentos, o que dificultou a tomada de decisdo durante o periodo permitido para tal.

14. Além disso, a probabilidade do adiamento da data da aposentadoria, no caso de o GDF
acompanhar a reforma paramétrica, altera os calculos dos beneficios da previdéncia complementar que,

por se tratar de sistema capitalizado, é t3o maior quanto maior o tempo de contribuicio do servidor antes
de se aposentar.

15. Desta forma, a presente proposta busca propiciar ao servidor maior prazo para a migracdo para o
Regime de Previdéncia Complementar, que estaria alterado, no Art. 38, para o dia 31 de marco de 2022, ou
seja, com prorrogagéo de cerca de 2 anos em relagdo ao prazo original. Tal prazo seria suficiente para que o
servidor buscasse informagdes sobre os efeitos da reforma da previdéncia sobre suas contribuicdes e sua
aposentadoria no Regime Préprio e tomasse uma decisdo consistente sobre as vantagens ou n3o para cada
caso individual de migrar para o regime complementar.

16. Ressaltamos que a prorrogacdo de prazo de migra¢io ndo envolve aumento de despesa, tendo
apenas reflexos indiretos para o orgamento do DF se, e somente se, houver migracdo de servidores de
regime. Esses reflexos dependerdo do perfil, carreira, idade e tempo de contribuicdo de cada servidor que
decidir migrar de regime e, ainda, dependerd da decisdo dele de aderir, ou ndo, ao plano DF-Previdéncia,



administrado pela DF-PREVICOM.

17. Por fim, ressaltamos o cardter urgente da medida, ja que o prazo de migracio se encerra em
fevereiro de 2020, portanto, tempo curto e possivelmente insuficiente para que o servidor encontre a
melhor op¢do acerca dessa tdo importante decisdo, que possui cardter irrevogavel e impactos vitalicios. O
projeto, entdo, deverd seguir 3 CLDF com pedido de urgéncia, de modo a n3o ocorrer o fechamento do
prazo. Adicionamos que a reforma da previdéncia aprovada pelo Congresso Nacional no Gltimo més {EC n2
103/2019) podera levar a uma maior reflexdo dos servidores sobre a vantajosidade de migrar de regime,
sendo importante que a possibilidade de migracdo esteja 3 disposi¢do dos servidores por mais 2 anos,
como tratado acima.

18. Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia protestos do mais elevado respeito e consideracdo.

Respeitosamente,

ANDRE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal

Documento assinado eletronicamente por ANDRE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA -
Matr.0032343-8, Secretdrio{a} de Estado de Economia do Distrito Federal, em 14/02/2020, as
11:10, conforme art. 62 do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio
Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015,
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

. FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS
SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL
N peprevicom

Presidéncia
Oficio SEI-GDF N2 157/2019 - DF-PREVICOM/PRESI Brasilia-DF, 12 de dezembro de 2019.

Excelentissimo Senhor Secretario,

Cumprimentando-o, cordialmente, e em complementacio ao Oficio SEI-GDF N2 133/2019
- DF-PREVICOM/PRESI (31810907}, Oficio SEI-GDF N2 155/2019 - DF-PREVICOM/PRESI (32467045}, e
em atendimento aos apontamentos contidos na Nota Técnica SEI-GDF n2 50/2019 - SEEC/GAB/AIL/UNP
(32576959), reencaminhamos, abaixo, proposta da DF-PREVICOM para minuta do Projeto de Lei e da
Exposicdo de Motivos encaminhada no Oficio original, jd com as adaptacdes requeridas pela AJL desta
Secretaria, com sugestdo de envio a Casa Civil.

Ressaltamos que, neste momento, em nossa opinido, é mais importante para os servidores
pUblicos do DF e para o GDF que haja reabertura do prazo de migragio para o Regime de Previdéncia
Complementar. Isso porque o RPC é mais econdmico para o GDF em termos de custos previdenciarios
e pode ser, dependendo de cada perfil, mais interessante para os servidores. Como o prazo se encerra ja
em fevereiro de 2020, é importante gue o PL seja encaminhado & CLDF com pedido de urgéncia, de modo
a ndo ocorrer o fechamento do prazo. Adicionamos que a reforma da previdéncia aprovada pelo
Congresso Nacional no Gltimo més (EC n? 103/2019) podera levar a uma maior reflexdo dos servidores
sobre a vantajosidade de migrar de regime, sendo importante que a possibilidade de migraco esteja 3
disposicdo dos servidores por mais 2 anos, como tratamos nas manifestacBes anteriores.

Ademais, a expansdo do carater multipatrocinado da DF-PREVICOM pode ser objeto de
tratamento posterior e em PL em separado. Isso porque a Nota Técnica SEI-GDF n2 50/2019
- SEEC/GAB/AJL/UNP (32576959) requereu manifestacdo de dreas técnicas da Secretaria sobre este tema.
Estas manifestagbes podem demandar um tempo maior de andlise e reflexiio por parte do Poder
Executivo. Assim, de modo a ndo prejudicar o andamento da prorrogacio do prazo, que &, neste
momento, mais urgente, preferimos que o mesmo seja tratado em outro momento. Ressaltamos,
contudo, que cabe a Secretaria de Economia e ao Excelentissimo Senhor Governador do Distrito Federal,
a decisdo sobre conveniéncia e oportunidade de apresentacio de PL, bem como dos temas, contelido,
aspectos, pardmetros exposi¢do de motivos dos mesmos, sendo a presente manifestacdo sugestdo desta
Fundagdo a Vossa Exceléncia para o encaminhamento.

Ressaltamos que a prorrogacdo de prazo de migra¢do ndo envolve aumento de despesa,
tendo apenas reflexos indiretos para o orcamento do DF se, e somente se, houver migracio de servidores
de regime. Esses reflexos dependerfio do perfil, carreira, idade e tempo de contribui¢do de cada servidor
que decidir migrar de regime. Ainda, dependerd da decisdo dele de aderir, ou n3o, ao plano DF-
Previdéncia, administrado pela DF-PREVICOM.

Assim, nossa proposta segue abaixo devidamente ajustada, com sugestio de
encaminhamento a Casa Civil.

Por fim, renovamos nossos votos de elevada estima e consideracdo e colocamo-nos 3
disposi¢do para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

DANIEL VICENTE EVALDT DA SILVA

Diretor-Presidente - Em exercicio {Resolugdo n2 04/2018 - CD)



A Sua Exceléncia, 0 Senhor

ANDRE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA

Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal - SEEDF
Brasilia/DF

MINUTA
EXPOSICAO DE MOTIVOS

Trata-se de Projeto de Lei que altera a redagéo da Lei Complementar n° 932, de 3 de outubro de 2017, que
institui 0 Regime de Previdéncia Complementar do Distrito Federal. O Regime de Previdéncia
Complementar- RPC dos servidores do Distrito Federal foi instituido pela Lei Complementar n° 932, de 3 de
outubro de 2017, a ser administrado pela Fundagfo de Previdéncia Complementar dos Servidores do Distrito
Federal — DF-PREVICOM, posteriormente criada por meio do Decreto n° 39.001, de 24 de abril de 2018. A
Lei Complementar n® 932/2017 previu a aplicacdo automdtica do regime de previdéncia complementar aos
servidores efetivos do Poder Executivo e do Poder Legislativo, incluindo o Tribunal de Contas e a
Defensoria Ptiblica do Distrito Federal, que entrassem em exercicio no servigo piiblico a partir da data de
aprovagao, pelo érgdo federal fiscalizador do regime de previdéncia complementar fechado, dos
Instrumentos juridicos necessarios ao funcionamento dos respectivos planos de beneficios.

Tal aprovagdo ocorreu no dia 1° de margo de 2019, com a publicagdo da Portaria da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC n° 173, de 27 de fevereiro de 2019. A partir desta data,
todos os servidores que ingressam no servigo publico do DF com remuneracio acima do teto praticado pelo
Regime Geral de Previdéncia - RGPS ja estdo submetidos ao regime de previdéncia complementar. Neste
regime, o servidor contara com a previdéncia social basica, de filiacdo obrigatoria e administrada pelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal - Iprev/DF, érgéo gestor do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos servidores publicos do Distrito Federal — RPPS-DF, até 0 mesmo teto praticado pelo
RGPS, ¢ com a previdéncia complementar na sua remuneragio que exceder aquele teto, de adesdo facultativa
e administrado pela Fundagdo de Previdéncia Complementar dos Servidores do Distrito Federal - DF-
PREVICOM. No caso da previdéncia complementar, o servidor podera contar com a contribui¢do patronal
no mesmo valor da sua coniribuigdo, até o limite de 8,5% do seu salrio de participacio, entendido como a
diferenca entre a sua remuneracio e o teto do RGPS.

A previdéncia complementar funciona sob o regime de capitalizagdo, e o plano de beneficios oferecido pela
DF-PREVICOM aos servidores caracteriza-se por ser de contribuicdo definida, dessa forma, a renda no
beneficio dependera do saldo de reserva acumulado ao longo do perfodo contributivo, incluindo-se os
beneficios de pensdo por morte e aposentadoria por invalidez, cuja cobertura pode ser incrementada por meio
de seguradora terceirizada.

A Lei Complementar 932/2017 assegurou, em seu Art. 38, o direito 4 permanéncia no Regime Proprio de
Previdéncia Social do Distrito Federal aos servidores titulares de cargo efetivo que tenham ingressado na
administragdo do GDF em data anterior a 1° de marco de 2019, com os direitos e as obrigagdes estabelecidas
na legislagdo para aquele Regime.

Ao mesmo tempo, facultou a esses servidores a prerrogativa de migrar para o Regime de Previdéncia
Complementar ¢ aderir 4 DF-PREVICOM, no prazo de 360 dias contados da data do inicio do

funcionamento do regime, considerado como 1° de marco de 2019. Tal prazo, portanto, expirard em 24 de
fevereiro de 2020,

Entretanto, 4 época do inicio do regime, ainda tramitava no Congresso Nacional a Proposta de Emenda a
Constitui¢do n° 6, que tratou da Reforma da Previdéncia, promulgada apenas em 12 de novembro de 2019.

A reforma da previdéncia introduz profundas alteragdes no que diz respeito ao regime de previdéncia dos
servidores publicos federais. Entre as principais mudangas, cabe elencar a extingio da aposentadoria por
tempo de contribuigdo, passando a ser exigida a idade minima para o servidor, de 65 anos para os homens e
de 62 anos para as mulheres.



Embora os estados e municipios tenham sido excluidos da reforma paramétrica aprovada para os servidores
da Unido, ¢ facultado aos demais entes federativos aprovarem a alteracdo e igualarem as condicdes de acesso
aquelas da Unido, considerando-se o vultoso déficit atuarial dos seus regimes proprios de previdéncia.

A reforma da previdéncia trouxe ainda, para o caso dos servidores, significativo aumento das aliquotas de
contribuigdo previdencidria, as quais serdo validas para todos os entes da federagio que ja se encontram em
situagdo deficitaria, caso do GDF. A aliquota minima passa de 11% para 14% sobre o total da remuneracdo
do servidor, podendo chegar a aliquota efetiva de 16,22% para remunera¢des mais altas. Tais aliquotas
passardo a valer a partir de margo de 2020.

Dessa forma, o servidor que permanecer no regime proprio na totalidade de sua remuneracéo devera arcar
com uma contribuigdo previdenciaria significativamente maior do que o servidor com a mesma remuneracdo
que estiver no regime de previdéncia complementar, No caso do primeiro, a aliquota majorada incidira sobre
sua remuneragdo total, ao passo que o servidor no regime complementar teré a aliquota de 14% apenas sobre
o teto do RGPS, estando submetido a no maximo 8,5% de aliquota para o regime complementar no restante
da sua remuneragio.

Tal alteracd@o € um fator relevante para a decisdo do servidor em migrar para o RPC, sendo que durante a
maior parte do prazo disponivel para migragio, o servidor ndo estava sujeito a0 maior nus sobre seus
rendimentos, o que dificultou a tomada de decisdo durante o perfodo permitido para tal.

Além disso, a probabilidade do adiamento da data da aposentadoria, no caso de o GDF acompanhar a
reforma paramétrica, altera os célculos dos beneficios da previdéncia complementar que, por se tratar de
sistema capitalizado, ¢ tio maior quanto maior o tempo de contribuigdo do servidor antes de se aposentar.

Desta forma, a presente proposta busca propiciar ao servidor maior prazo para a migragio para o Regime de
Previdéncia Complementar, que estaria alterado, no Art. 38, para o dia 3] de margo de 2022, ou seja, com
prorroga¢do de cerca de 2 anos em relagéo ao prazo original. Tal prazo seria suficiente para que o servidor
buscasse informagdes sobre os efeitos da reforma da previdéncia sobre suas contribuicdes e sua
aposentadoria no Regime Préprio e tomasse uma decisdo consistente sobre as vantagens ou nao para cada
caso individual de migrar para o regime complementar.

Ressaltamos que a prorrogacio de prazo de migragio ndo envolve aumento de despesa, tendo apenas
reflexos indiretos para o orgamento do DF se, e somente se, houver migracdo de servidores de regime. Esses
reflexos dependerdo do perfil, carreira, idade ¢ tempo de contribuicio de cada servidor que decidir migrar de
regime e, ainda, dependeré da decis3o dele de aderir, ou nio, ao plano DF-Previdéncia, administrado pela
DF-PREVICOM.

Por fim, ressaltamos o cardter urgente da medida, ja que o prazo de migracdo se encerra em fevereiro de
2020, portanto, daqui a pouco mais de 2 meses, tempo curto e possivelmente insuficiente para que o servidor
encontre a melhor opgdo acerca dessa tio importante decisdo, que possui carater irrevogavel ¢ impactos
vitalicios. O projeto, entdo, devera seguir 8 CLDF com pedido de urgéncia, de modo a ndo ocorrer o
fechamento do prazo. Adicionamos que a reforma da previdéncia aprovada pelo Congresso Nacional no
Gltimo més (EC n° 103/2019) podera levar a uma maior reflexio dos servidores sobre a vantajosidade de
migrar de regime, sendo importante que a possibilidade de migragio esteja & disposigao dos servidores por
mais 2 anos, como tratado acima.

MINUTA
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 , de de 2019.

Altera a redag¢dio da Lei Complementar n® 932, de 3 de outubro de 2017, que institui o regime de previdéncia
complementar do Distrito Federai.



O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, FAGCO SABER QUE A CAMARA LEGISLATIVA DO
DISTRITO FEDERAL DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° Os dispositivos adiante indicados da Lei Complementar n® 932, de 3 de outubro de 2017, passam a
vigorar com a seguinte redagdo:

I-§2°do Art. 38:

“§ 2° A opg¢dio de que trata o § 1° aplica-se o seguinte:
I - deve ser feita até 31 de marco de 2022;

II - ¢ irretratavel e irrevogavel.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

IBANEIS ROCHA

- Documento assinado eletronicamente por DANIEL VICENTE EVALDT DA SILVA - Matricula n2
I"Jii ; 013, Presidente da Fundagdo de Previdéncia Complementar dos Servidores do Distrito
hyairied Lj Federal- em exercicio, em 17/12/2019, as 17:06, conforme art. 62 do Decreto n® 36.756, de 16
. eletrénica de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, guinta-feira, 17 de
' setembro de 2015
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
PRESIDENCIA
Secretaria Legislativa

N7

PROPOSIGCAO - PLC 030/2020
LIDO EM: 20/02/2020

Ao SPL para indexacdes, em seguida ao SACP, para conhecimento e providéncias
protocolares, informando que a matéria tramitard, em analise de mérito na CAS (RICL, art.
art. 64, § 19, I), em analise de mérito e admissibilidade, na CEOF (RICL, art. 64, § 1°, I) g,
em andlise de admissibilidade CCJ (RICL, art. 63, I).

Brasilia, 20 de fevereiro de 2020

MARCELO FREDERICO MEDEIROS BASTOS
Assessor Legislativo

Documento assinado eletronicamente por MARCELO FREDERICO MEDEIROS BASTOS -
Matr. 13821, Assessor(a) da Secretaria Legislativa, em 20/02/2020, as 17:56,
conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara
Legislativa do Distrito Federal n°© 214, de 14 de outubro de 2019.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
PRESIDENCIA
Secretaria Legislativa

N7

DESPACHO

Informo que a matéria tramitara em Regime de Urgéncia nos termos do art. 73 da

LODF.

assinatura
eletrénica

Brasilia, 27 de fevereiro de 2020

Documento assinado eletronicamente por MARCELO FREDERICO MEDEIROS BASTOS -
Matr. 13821, Assessor(a) da Secretaria Legislativa, em 27/02/2020, as 08:47,
conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara
Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.
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